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1. INTRODUCAO

Apresenta-se o ‘Relatério e Contas’ da Fundagdo Salesianos. Este documento espelha aquilo que
foi a concretizacao dos fins e objetivos desta fundagdo no ano de 2015, concretizada em diversas
iniciativas e movimentos, visivel nas mais diversas acdes e projetos promovidos pelos seus diversos
estabelecimentos, levada a cabo por um vasto conjunto de colaboradores.

Transparece no presente documento a solicitude pela educagao, a formagao, a protecao e a promo-
¢ao das populacdes, nomeadamente das criangas e jovens, segundo os principios da Fé Catdlica e a
inspiracao proépria dos principios da pedagogia salesiana, aliados a uma educagao para a cidadania,
a paz, a justica, o bem comum e a educacao ambiental. Uma proposta configurada num idedrio
que pretende ajudar a preparar as novas geragdes para uma convivéncia de verdadeira fraternidade,
solidariedade e liberdade responsavel no mundo do trabalho, permitindo uma formagao integral e
harmoniosa dos principais destinatarios da Fundacao.

Apresenta-se aquilo que foi o trabalho levado a cabo com competéncia e profissionalismo, entrega e
dedicacao, criatividade e audacia, movidos sempre pelo intuito de realizar um trabalho de qualidade
em ordem ao desenvolvimento integral das populacdes onde a Fundagdo estd inserida, com maior
enfoque nas dreas da infancia, adolescéncia e juventude, bem como as suas familias, enquanto
suporte fundamental para o seu harmonioso desenvolvimento, coadjuvando os servigos publicos
competentes e outras instituigdes particulares, em espirito de solidariedade humana, social e crista.

2. IDENTIDADE E MISSAO

A Fundacao Salesianos é uma fundagao de solidariedade social, instituida pela Provincia Portuguesa
da Sociedade Salesiana - Corporagdo Missiondria, com o objetivo de educar, formar, proteger e
promover em especial as criangas e os jovens, segundo os principios da Fé Catdlica, inerentes aos
ensinamentos do fundador da Congregacdo Salesiana, Sao Jodao Bosco.

A Fundacao Salesianos tem por objeto principal a educagao, formagao, protegao e promogao das
populagcdes, nomeadamente das criancas e jovens, segundo os principios da Fé Catdlica, inerentes
aos ensinamentos do fundador da Congregacdo Salesiana, S. Jodo Bosco, fomentando a educacao
para a cidadania, a paz, a justica, o bem comum e a educagdo ambiental, definindo a sua atuacao
por um idedrio que pretende ajudar a preparar as novas geracoes para uma convivéncia de verdadeira
fraternidade, solidariedade e liberdade responsavel no mundo do trabalho, permitindo uma forma-
¢ao integral e harmoniosa mediante a prossecugdo de atividades de ensino, culturais, desportivas,
recreativas e de tempos livres, bem como a prossecucao de respostas sociais e a investigacdo no
ambito das ciéncias sociais e educativo-pedagégicas e pastorais.

A Fundagdo tem ainda por objeto contribuir para o desenvolvimento integral das popula¢ées em
que esta inserida, com maior enfoque nas areas da infancia, adolescéncia e juventude, bem como as
suas familias, enquanto suporte fundamental para o seu harmonioso desenvolvimento, coadjuvando
0s servigos publicos competentes e outras instituicdes particulares, em espirito de solidariedade
humana, social e crista.
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TEM COMO PRINCIPAIS FINS:
A educacdo e formagao de jovens;
A organizagdo de centros escolares, atividades de tempos livres e atividades de campos de
férias, bem como o apoio a criangas e jovens, nomeadamente aos mais carenciados, na
obtencao de subsidios de estudo ou de alimentacao e na orientacdo profissional;
A colaboracao com as familias na educacdo integral das criangas, adolescentes e jovens,
sensibilizando-os para os problemas e exigéncias do seu normal desenvolvimento e
suprindo, quando necessario, as limitagdes e as incapacidades das familias.

3. ENQUADRAMENTO MACRO SECTORIAL

A Fundacao Salesianos é uma fundacao privada instituida por uma pessoa coletiva religiosa, a Provin-
cia Portuguesa da Sociedade Salesiana — Corporacao Missionaria, como entidade sem fins lucrativos e
Instituicao Particular de Solidariedade Social, sob o nimero 45, reconhecida pelo Despacho niimero
1824/2012, do Ministro da Educacao e Ciéncia, publicado no Diario da Republica n.° 28, 2.* Série,
de 8 de fevereiro de 2012, estando os seus Estatutos publicados de forma permanente no préprio
site e no site do Ministério da Justica.

4. FACTOS RELEVANTES OCORRIDOS NO PERIODO

Conclusao e consolidacao da integragao das varias presencas dos Salesianos da Provincia Portuguesa
da Sociedade Salesiana — Corporagao Missiondria, no territério portugués.
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5. ESTABELECIMENTOS

SEDE SALESIANOS DO FUNCHAL

B4 Praca S. Jodo Bosco, 34 B4 Rua Mae dos Homens, 45

1399-007 Lisboa 9064-508 Funchal
o/ 210900 600 J 291200450
©F 210900 671 TF 291222069
2] fgﬂr}dacao@sgl'esianos.pt """"""""" - fgnphal@salgg‘ianos.pt """""""""""
(] vyyyyv.fundaggp.salesiap'gs.pt """"""" (] vyyyyv.funchg{lﬂ.ﬂsalesiangg‘f‘pt """""""
SALESIANOS DE BALASAR SALESIANOS DE LISBOA
&4 RuadeS.José, 156 B4 Praca S. Jodo Bosco, 34

4570-055 Balasar 1399-007 Lisboa
<A balasar@salesianos.pt & 210900 500

TF 213 903 869

SALESIANOS DO ESTORIL ) lisboa@salesianos.pt

B Av. Marginal, s/n

2765-245 Estoril
SALESIANOS DE MANIQUE
& 214678970

T3 214 661276 &4 Rua dos Salesianos, 1

- estoril@salesianos.pt Manique de Ba|>.<o
"""""""""""""""""" 2645-438 Alcabideche

o 214458210

SALESIANOS DE EVORA T 214 447 396/399

<A manique@salesianos.pt
&4 Av.S.Joao Bosco, 4 e e
7000-766 Evora el LR R S
o/ 266736 254 SALESIANOS DE MIRANDELA
©F 266 736 253

- -
<A evora@salesianos.pt 4 Ruas. Jodo BOSCO
<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<< 5370-369 Mirandela

& 278201320
TF 278201 329

<@ mirandela@salesianos.pt




12 Fundagao Salesianos

SALESIANOS DE MOGOFORES

B4 RuaS. Jodo Bosco, 14
3780-453 Mogofores

o 231510790
TF 231504 637

<A mogofores@salesianos.pt

J www.mogofores.salesianos.pt
www.salesianos.pt/santuario
auxiliadora

SALESIANOS DO PORTO

e Largo Pe. Baltazar Guedes
4300-059 Porto

o 225898 250
TF 225 103 030
A porto@salesianos.pt

SALESIANOS DE POIARES

a4 Rua S. Jodao Bosco
5050-347 Poiares
Peso da Régua

o 254908 100
TF 254908 109

A poiares@salesianos.pt

SALESIANOS DE VENDAS NOVAS

B4 Rua S. Domingos Savio, 16
7080-071 Vendas Novas

o 265 805 191
TF 265 805 328

<A vendasnovas@salesianos.pt
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6. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2015
POR AREAS DE ATIVIDADE

6.1. AREA DA EDUCACAO

6.1.1. MANIQUE

Este centro educativo da Fundacao Salesianos desenvolveu durante o ano 2015 as suas atividades
de acordo com o seu projeto educativo e pastoral e o estabelecido no calenddrio anual.

Ao nivel das atividades curriculares, este estabelecimento funciona ao abrigo do contrato de asso-
ciagdo com o Ministério da Educagdo, sendo a escola de referéncia para os alunos do territério
educativo abrangido pela escola. Para além das atividades académicas desenvolvidas, o estabeleci-
mento funciona com as ferramentas e os instrumentos de trabalho legalmente reconhecidos como
essenciais para esta atividade. Este estabelecimento estd a implementar a norma de exceléncia da
EFQM (European Foundation for Quality Management). Os niveis de ensino lecionados sao:

¢ 2.°Ciclo do Ensino Basico;

¢ 3.°Ciclo do Ensino Basico;

* Ensino Secunddrio.
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6.1.2. PORTO

Este centro educativo da Fundacdo Salesianos desenvolveu durante o ano 2015 as suas atividades
de acordo com o seu projeto educativo e pastoral e o estabelecido no calendario anual.

Ao nivel das atividades curriculares, este estabelecimento funciona num regime misto, tendo cursos
técnico-profissionais com financiamento POCH e os restantes niveis de ensino em regime privado
cooperativo. Para além das atividades académicas desenvolvidas, o estabelecimento funciona com
as ferramentas e os instrumentos de trabalho legalmente reconhecidos como essenciais para esta
atividade. Os niveis lecionados sao:

° Pré-Primdrio (a partir dos 4 anos de idade);

¢ 1.°Ciclo do Ensino Basico;

¢ 2.°Ciclo do Ensino Basico;

¢ 3.°Ciclo do Ensino Basico;

¢ Ensino Secundario;

e Cursos Cientifico-Tecnolégicos: producao grafica; Energias Renovaveis. Estes cursos sao

gratuitos com financiamento POCH.

CURSOS TECNICO-PROFISSIONAIS COM FINANCIAMENTO POCH: No ambito das atividades e financia-
mentos previstos pelo Programa Operacional de Capital Humano (POCH), a Fundacao Salesianos
implementou cursos de formagao profissional disponibilizando e contribuindo também com os seus
recursos proprios e o seu projeto educativo para o alcance e cumprimento dos objetivos preconizados
pelo POCH na procura da coesao social e regional e de desenvolvimento da economia portuguesa.

Durante 0 ano 2015 os Salesianos do Porto disponibilizaram os seguintes cursos cientifico-tecnolé-
gicos com equivaléncia ao 12.° ano de escolaridade (Portaria n.° 267/2013):

* Producao Grafica: O curso destina-se a formar profissionais qualificados na drea da Produ-
cao Grafica. Um técnico de Produgdo Gréfica deve estar habilitado a trabalhar em qualquer
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fase do circuito de producao de uma grafica, sendo capaz de executar tarefas de criacao,
composicdo, pré-impressao e impressao final.

Energias Renovaveis: este curso destina-se a formar técnicos qualificados na area das ener-
gias renovaveis. Este estard habilitado para que de forma auténoma, sob orientacao ou
integrado em equipa, execute e apoie tecnicamente a instalacdo, a manutencao e a repa-
racao de sistemas que utilizam fontes renovaveis para fins energéticos de acordo com as
normas, os regulamentos de seguranga e as regras de boas praticas aplicaveis.
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6.1.3. MOGOFORES

Este centro educativo da Fundacdo Salesianos desenvolveu durante o ano 2015 as suas atividades
de acordo com o seu projeto educativo e pastoral e o estabelecido no calendario anual.

Ao nivel das atividades curriculares, este estabelecimento é financiado pelo Ministério da Educagao,
ao abrigo do contrato de associagdo, ministrando, por isso, ensino publico e gratuito em 9 turmas
do 2.°e 3.° ciclo do Ensino Basico. Para além das atividades académicas desenvolvidas, o estabele-
cimento funciona com as ferramentas e os instrumentos de trabalho legalmente reconhecidos como
essenciais para esta atividade. Os niveis de ensino lecionados sao:

e 2.°Ciclo do Ensino Basico;

* 3.°Ciclo do Ensino Basico.

No ano letivo 2015/2016 este centro educativo perdeu a atribuigdo de uma turma do 5.° ano no
concurso langado pelo Ministério da Educacao. Tendo em atengao o bem dos candidatos ja inscritos
para esta possivel turma e a estrutura do Estabelecimento, foi assumida a turma, ficando os gastos a
responsabilidade do Estabelecimento.
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6.1.4. POIARES

Este centro educativo da Fundacdo Salesianos desenvolveu durante o ano 2015 as suas atividades
de acordo com o seu projeto educativo e pastoral e o estabelecido no calendario anual.

Ao nivel das atividades curriculares, este estabelecimento oferece um servigo de ensino puiblico
apoiado pelo Ministério da Educagdo, ao abrigo do contrato de associagdo, sendo a escola de
referéncia para os alunos do 2.° e 3.° Ciclo do Ensino Basico do territério educativo abrangido pela
escola, sendo este constituido maioritariamente por algumas aldeias isoladas do interior alto-duriense.
Este estabelecimento continua, desde ha varios anos, a proporcionar Cursos de Educacdo e Forma-
¢ao de Tipo 2, destinados a alunos entre os 15 e os 18 anos de idade, que concluiram o 6.° ano mas
tém mais dificuldade em concluir a escolaridade obrigatdria. Sdo cursos de 2 anos letivos. A oferta
formativa de 2015 é a de Servico de Bar.
Além deste tipo de oferta formativa, iniciou no ano letivo 2015/2016 cursos vocacionais, destinados
a alunos a partir dos 13 anos de idade que manifestem constrangimentos com os estudos do ensino
geral, designadamente aqueles alunos que tiveram duas retengdes no mesmo ciclo ou trés (ou mais)
retengbes em ciclos diferentes na totalidade do seu percurso escolar. Estes cursos tém uma duragao
flexivel, sendo esta adaptada ao perfil de conhecimentos do conjunto de alunos que se retine em
cada curso, conferem o0 9.° ano de escolaridade, ainda que ndo confiram certificagao profissional.
Para além das atividades académicas desenvolvidas, o estabelecimento funciona com as ferramentas
e os instrumentos de trabalho legalmente reconhecidos como essenciais para esta atividade. Os niveis
de ensino lecionados sdo:

e 2.°Ciclo do Ensino Basico;

¢ 3.°Ciclo do Ensino Basico;

* Cursos de Aprendizagem: Técnico de Mesa e Bar — 12.° ano; Curso Técnico de Multimédia

—12.° ano. Estes cursos sdo gratuitos com a orientagdo e financiamento do IEFP.

Em 2015 foram notdrios os beneficios projetados nos jovens educandos, verificando-se a melhoria
das condigbes de acessibilidade e de rendimento escolar da populagao juvenil da regido, como
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resultado do apoio concretizado em 2014, na aquisicdo de um autocarro, em colaboragdo com a
Provincia Portuguesa da Sociedade Salesiana, Corporacao Missionaria e o PRODER/ Associagao
Douro Histérico.

CURSOS TECNICO-PROFISSIONAIS COM FINANCIAMENTO POCH: No ambito das ativida-
des e financiamentos previstos pelo Programa Operacional de Capital Humano (POCH), a Fundacao
Salesianos implementou cursos de formagao profissional disponibilizando e contribuindo também
COMm 0s Seus recursos proprios e o seu projeto educativo para o alcance e cumprimento dos objetivos
preconizados pelo POCH na procura da coesdo social e regional e de desenvolvimento da economia
portuguesa.

Por meio destes cursos, os Salesianos de Poiares representam uma oferta educativa de cariz profissio-
nal e de grande empregabilidade que procura responder as necessidades especificas da regido onde
se encontra inserido. No ano de 2015 o curso financiado em parceria com o POCH foi:
Técnico de Mesa e Bar: esta oferta educativa procura formar técnicos habilitados para exe-
cutar o servico de mesa e bar em estabelecimentos de restauragdo e bebidas, integrados
ou ndo em unidades hoteleiras.
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6.1.5. EVORA

Este centro educativo da Fundacdo Salesianos desenvolveu durante o ano 2015 as suas atividades
de acordo com o seu projeto educativo e pastoral e o estabelecido no calendario anual.

Ao nivel das atividades curriculares, este estabelecimento funciona na modalidade de estabeleci-
mento de ensino privado.
No ano letivo 2015/2016 este centro educativo beneficiou do aumento de mais um nivel de ensino
com a abertura do Ensino Secundario com uma turma na area de Ciéncias e Tecnologia.
Para além das atividades académicas desenvolvidas, o estabelecimento funciona com as ferramen-
tas e os instrumentos de trabalho legalmente reconhecidos como essenciais para esta atividade. Os
niveis de ensino lecionados s3o:

e Creche;

* Infantario;

¢ 1.°Ciclo do Ensino Basico;

¢ 2.°Ciclo do Ensino Basico;

¢ 3.°Ciclo do Ensino Basico;

e Ensino Secundario.
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6.1.6. FUNCHAL

Este centro educativo da Fundacdo Salesianos desenvolveu durante o ano 2015 as suas atividades
de acordo com o seu projeto educativo e pastoral e o estabelecido no calendario anual.

Ao nivel das atividades curriculares, este estabelecimento, inserido no contexto educativo da Regiao
Auténoma da Madeira, funciona na modalidade de escola de ensino pidblico. Para além das atividades
académicas desenvolvidas, o estabelecimento funciona com as ferramentas e os instrumentos de
trabalho legalmente reconhecidos como essenciais para esta atividade. Os niveis de ensino lecio-
nados sao:

¢ 1.°Ciclo do Ensino Basico;

¢ 2.°Ciclo do Ensino Basico;

¢ 3.°Ciclo do Ensino Bésico.
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Este centro educativo da Fundacao Salesianos desenvolveu durante o ano 2015 as suas atividades
de acordo com o seu projeto educativo e pastoral e o estabelecido no calendario anual.

Ao nivel das atividades curriculares, este estabelecimento funciona em regime de escola particular.
Para além das atividades académicas desenvolvidas, o estabelecimento funciona com as ferramentas
e os instrumentos de trabalho legalmente reconhecidos como essenciais para esta atividade.
Este estabelecimento tem implementado a Certificacdo do Sistema de Gestao da Qualidade em
conformidade com a Norma NP EN ISO 9001. Os niveis de ensino lecionados sao:

¢ 1.°Ciclo do Ensino Basico;

e 2.°Ciclo do Ensino Basico;

* 3.°Ciclo do Ensino Basico;

° Ensino Secunddrio.
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Este centro educativo da Fundacdo Salesianos desenvolveu durante o ano 2015 as suas atividades
de acordo com o seu projeto educativo e pastoral e o estabelecido no calendério anual.

Ao nivel das atividades curriculares, este estabelecimento é de natureza privada. Para além das
atividades académicas desenvolvidas, o estabelecimento funciona com as ferramentas e os ins-
trumentos de trabalho legalmente reconhecidos como essenciais para esta atividade. Os niveis de
ensino lecionados sao:

Pré-escolar;

1.° Ciclo do Ensino Basico;

2.° Ciclo do Ensino Bésico;

3.° Ciclo do Ensino Basico;

Ensino Secundario.
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No ambito das atividades e financiamentos previstos pelo Programa Operacional de Capital Humano
(POCH), a Fundagdo Salesianos implementou Cursos de Educagdo e Formagao disponibilizando
e contribuindo também com os seus recursos préprios e o seu projeto educativo para o alcance e
cumprimento dos objetivos preconizados pelo POCH na procura da coesdo social e regional e de
desenvolvimento da economia portuguesa. Estabelecendo parcerias com entidades acreditadas e com
larga experiéncia em projetos de formagao profissional, para a promogao de Cursos de Aprendizagem,
financiados pelo Instituto de Emprego e Formagao Profissional procurando:

e Contribuir para o desenvolvimento de competéncias pessoais e profissionais para o exercicio de
uma profissao;

e Privilegiar as ofertas formativas que correspondem as necessidades de trabalho locais e regionais;

e Preparar para formagoes pds-secunddrias ou acesso ao ensino superior, se for essa a vontade.

Tendo em conta o que foi anteriormente referido, foram desenvolvidos, com financiamento do IEFP,
os seguintes Cursos de Aprendizagem que permitiram no final do curso a obtencao de Certificado
de Qualificagao Profissional de nivel 1V e equivaléncia ao 12.° ano de escolaridade:

Técnico de Mesa e Bar;

Técnico de Multimédia.

Por meio destes cursos, os Salesianos de Poiares representam uma oferta educativa de cariz profissio-

nal e de grande empregabilidade que procura responder as necessidades especificas da regido onde

se encontra inserido. No ano de 2015 os cursos financiados pelo POCH, IEFP e pela DGEstE, foram:
Curso de Educacdo e Formacao — Servico de Bar: esta oferta educativa procura formar
profissionais habilitados para executar o servico de mesa e bar em estabelecimentos de
restauragdo e bebidas, integrados ou ndo em unidades hoteleiras (financiamento POCH);
Técnico de Mesa e Bar: esta oferta educativa procura formar técnicos habilitados para exe-
cutar o servico de mesa e bar em estabelecimentos de restauragao e bebidas, integrados
ou ndo em unidades hoteleiras (financiamento IEFP);
Técnico de Multimédia: esta oferta educativa procura formar técnicos habilitados para
dominar as principais ferramentas de criagdo e tratamento de componentes multimédia;
elaborar a nivel conceptual a estrutura de um Web Site; efetuar Tratamento Digital de
Imagem e Som; e desenvolver a programacao de acesso a um servidor de informagdo para
a Web (financiamento |EFP);
Curso Vocacional — Viticultura/Restauracdo/Multimédia: esta oferta formativa pretende
completar a resposta a necessidades fundamentais dos alunos e assegurar a inclusdo de
todos no percurso escolar através da garantia de uma igualdade efetiva de oportunidades,
consagrando alternativas adequadas e flexiveis, que preparem os jovens para a vida, dotan-
do-os de ferramentas que lhes permitam vir a enfrentar no futuro, também, os desafios do
mercado de trabalho (financiamento DGEstE).
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A Fundacgdo Salesianos dispoe de dois Centros de Atividade de Tempos Livres (CATL), situados um
em Vendas Novas e outro em Mirandela, tendo celebrados acordos de cooperagdao com a ISS, I.P. de
Fvora e de Braganca, respetivamente.

Ao longo deste ano, os CATLS definiram os seguintes objetivos:

Promover o desenvolvimento pessoal, social e moral da criangca com base em experiéncias de
associativismo e participagdo democratica, numa perspetiva de educacao para a cidadania;
Fomentar a inser¢do da crianga em grupos sociais diversos no respeito pela pluralidade das
culturas e das religioes, favorecendo uma progressiva consciéncia como membro da sociedade;
Contribuir para uma igualdade de oportunidades e para o sucesso da aprendizagem;

Promover a aprendizagem progressiva de situagdes de exercicio de responsabilidade e autodo-
minio;

Proporcionar a crianga bem-estar e seguranca, nomeadamente no ambito da satde, da higiene
e da alimentacdo;

Permitir a cada crianga, através da participagao na vida em grupo, a oportunidade da sua insergao
na sociedade;

Incentivar a participacdo das familias e de toda a comunidade educativa no processo educativo
e na melhoria da qualidade da resposta social através de uma participacao responsavel e cola-
borativa.

Para atingir os seus objetivos, foram prestados os seguintes servigos.

Acolhimento diurno das criangas, segundo o horario de funcionamento definido pela
direcao;

Ateliers recreativos e lidicos;

Apoio as atividades de consolidagdo curricular;

Atividades extracurriculares de acordo com a oferta em cada ano letivo;

Alimentacao em periodo de interrupgdes letivas;

Transporte de criangas de casa aos respetivos Estabelecimentos e destes a escola e/ou a
casa;

Atividades especificas e pontuais.

Os CATL dispdem de 6 técnicos nas areas de psicologia, trabalho social e educacao e de 5 auxiliares
da educacgao afetos a esta resposta.

Foram acompanhados um total 68 criancas e jovens, 20 nos Salesianos de Mirandela e 48 nos Sale-
sianos de Vendas Novas.
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A Fundacao Salesianos dispde de duas Casas de Acolhimento Residencial, situadas uma em Miran-
dela e outra no Porto, tendo celebrados acordos de cooperagao com a ISS, I.P. de Braganca e Porto,
respetivamente. Acolhem criangas e jovens do sexo masculino com medidas de acolhimento insti-
tucional e num total de 30 utentes cada.

Ao longo deste ano, foram definidos os seguintes objetivos:

e Garantir a adequada satisfagao de necessidades fisicas, psiquicas, emocionais e sociais das crian-
cas e jovens acolhidas e o efetivo exercicio dos seus direitos;

e Favorecer a sua integragao em contexto sociofamiliar seguro e promover a sua educagao, bem-
-estar, desenvolvimento integral;

e Avaliar as necessidades e desenvolver as potencialidades de cada crianca e jovem, com base na
sua historia de vida e na sua situacdo familiar através de estratégias, procedimentos e programas
educativos e pedagégicos adequados;

e Colaborar na definicdo do projeto de vida mais adequado a cada crianca e jovem, tendo por
base as medidas de promogao e protecao proferidas, o parecer das criangas/jovens, o parecer das
entidades parceiras que acompanham a execugao das medidas e a participagao ativa dos pais/
representantes legais, sempre que nao existam impedimentos legais.

e Conhecer as condi¢des da familia nuclear e alargada e colaborar com as entidades competentes
para a melhoria das condi¢des que favorecam a reunificagdo familiar dos menores;

* Proporcionar um ambiente familiar através de uma vida diaria personalizada, com vinculagoes
securizantes e oferta de experiéncias diversificadas, ricas e adequadas as suas necessidades e
potencialidades;

e Promover a participagdo ativa das criancas e dos jovens acolhidos no contexto geral em que estao
inseridos e nas decisdes que lhes digam respeito;

e Preparar as criangas/jovens para a sua progressiva autonomia e integracao familiar e social.

Para atingir os seus objetivos, foram prestados os servigos de:
Acolhimento;
Alojamento, alimentagdo e cuidados pessoais;
Acompanhamento técnico e educativo;
Autonomizacdo e integragdo sociofamiliar.

E desenvolvidas atividades:
De acompanhamento escolar;
De natureza extracurricular com cariz comunitario e associativo, com a integracdo nas
iniciativas da comunidade e/ou em programas e projetos de outras entidades parceiras;
De natureza lddica e cultural;
De acompanhamento na organizacdo e na promogao de tempos livres;
De exercicio de autonomia, nomeadamente de vida diaria, de gestdo e de economia
domeésticas conducentes a insercao na vida ativa.

As Casas de Acolhimento dispdem de 7 técnicos nas areas de psicologia e trabalho social, 10 edu-
cadores e de 7 auxiliares da educagao afetos a esta resposta.
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A Fundacao Salesianos dispde de dois Internatos nos Estabelecimentos do Porto e de Poiares como
resposta a solicitagdo das familias no exercicio da sua paternidade/maternidade responsavel e,
nalguns casos por instituicdes com responsabilidade em matéria de infancia e juventude.

Ao longo deste ano, foram definidos os seguintes objetivos:

Avaliar cada uma das solicitagdes de admissdao ao Internato, evitando-se que, em qualquer
momento e circunstancia, se coloque em causa o superior interesse da crianga e o seu direito a
estar com a familia;

Proporcionar um ambiente familiar e de proximidade através de uma vida diaria personalizada,
promovendo-se lagos afetivos e vinculagdes securizantes;

Proporcionar um ambiente normativo e normalizador, rico em experiéncias educativas e pasto-
rais diversificadas e de qualidade e favoraveis ao desenvolvimento integral das criancas/jovens;
Colaborar com a(s) escola(s) no qual se integra, na definigao de programas educativos e pedagoé-
gicos personalizados que melhorem o desempenho académico/profissional das criangas/jovens,
em atencao as suas necessidades e capacidades;

Defender os direitos da crianga no cumprimento da legislacdo em vigor sobre a matéria;
Acompanhar e avaliar sistematicamente e em tempo Util a situacdo de cada crianca/jovem em
colaboragdo com a familia e outras entidades parceiras;

Articular com as entidades competentes sempre que sejam detetadas situagdes que coloquem em
causa a dignidade, o respeito e o superior interesse das criangas/jovens.

Para atingir os seus objetivos, foram prestados os servigos de:

Alojamento, alimentagdo e cuidados pessoais;
Acompanhamento técnico e educativo diurno e noturno.

E desenvolvidas atividades:

De acompanhamento escolar;

De natureza extracurricular com cariz comunitario, religioso e de associativismo;

De ocupacao de tempos livres;

De natureza lddica e cultural que estimulem a criagdo e consolidacao de lagos afetivos e
de proximidade entre os pares e os adultos;

De integragdo nas iniciativas da comunidade e em programas e projetos de outras enti-
dades;

De exercicio de autonomia, nomeadamente de vida diaria, de gestdo e de economia
domésticas conducentes a uma vida social ativa e responsavel.

Os Internatos fazem uma partilha de recursos, humanos e materiais, com outros servicos dos respeti-
vos estabelecimentos, dispondo em exclusivo de 1 técnico na drea de psicologia e de 2 educadores.
Usufruiram deste servigo 39 criangas e jovens ao longo do ano de 2015.
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A Fundagao Salesianos dispde de duas Escolas Sécio-Desportivas nos Estabelecimentos de Manique
(Cascais) e do Funchal em parceria com a Fundagao Real Madrid e a Procuradoria das Missbes Sale-
sianas de Madrid. Intervém junto de criangas/jovens e familias que vivem em contextos socialmente
desfavorecidos e em situacao de vulnerabilidade e risco social.

Ao longo deste ano, foram definidos os seguintes objetivos:

e Trabalhar processos de combate ao abandono e insucesso escolar;
e Prevencdo de comportamentos de risco;

e Promocao de estilos de vida saudaveis.

Para atingir os seus objetivos, foram prestados os servigos/atividades:
Apoio ao Estudo;
Treinos nas diversas modalidades desportivas que a Direcdo venha a definir;
Lanche da tarde;
Acoes de formagdo nas areas educativo-cultural e artistica, académica e desportiva;
Apoio na higiene e alimentacao;
Educacao para a satde;
Estagios nas interrupcdes letivas;
Participacdo em encontros desportivos ou outros;
Transporte de criangas/jovens.

As Escolas Socio-Desportivas dispdem de 8 técnicos na drea de psicologia e desporto. Ao longo do

ano de 2015, usufruiram deste servico 150 criangas e jovens e 63 agregados familiares. Contou com
um total de 85 voluntarios.
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O servigo ‘SolSal” — Solidariedade Salesiana, tipificado na modalidade de apoio comunitdrio, iniciou
as suas atividades em 2008 nos Estabelecimentos de Lisboa e Estoril. Em 2015 o servigo passou a
desenvolver atividades também em Evora e Vendas Novas. Este servico tem por missdo acompanhar
e (trans)formar criangas e jovens em situacao de vulnerabilidade, risco ou perigo e respetivas fami-
lias, através dum processo gradual de empowerment (habilitagdo, capacitagdo e emancipacao) e
de aumento progressivo dos niveis de resiliéncia na construgao da sua histéria de vida para o seu
desenvolvimento integral para um compromisso social, ativo e responsavel, como cristao e cidadao.
Em clima de familia e de amizade forma com os colaboradores e as criangas, jovens e familias a
quem atende, uma comunidade educativa-pastoral. Nesse sentido:

Acompanha e orienta criangas e jovens em situacdo de vulnerabilidade;

Educa para uma participacdo social ativa, responsavel e solidaria dos jovens, promovendo

a reflexdo através de uma educacao intrinsecamente evangelizadora;

Resgata as redes comunitarias de suporte social como resposta primeira e essencial aos

problemas do sujeito, substituindo a énfase tradicionalmente dada as instituigoes e aos

técnicos.

O servico ‘SolSal’ dirige as suas atividades aos seguintes destinatarios, nas dreas abrangidas pelos
referidos estabelecimentos:
Criangas, adolescentes, jovens e respetivas familias;
Professores e pessoal ndo docente, profissionais de salde e técnicos que trabalham na
area da intervencao social.

Este servico empregou quatro técnicos e dois administrativos a tempo inteiro, angariando também o
apoio e participacao de numerosos voluntérios.

Este servico dispde de 7 técnicos nas dreas de psicologia, educagdo social e pedagogia e ainda 2
auxiliares de servicos gerais em exclusivo. Ao longo do ano de 2015, usufruiram deste servigo 253
criangas e jovens e 203 agregados familiares. Contou com um total de 29 voluntarios.
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A Fundacgdo estende a sua atividade ao apoio a pratica de desporto organizada e federada através
do apoio a nivel de infraestruturas e logistica permitindo que nos espacos dos seus estabelecimen-
tos sejam realizados as atividades inerentes a cada um destes clubes. Os clubes apoiados sdo os
seguintes:

Centro dos Antigos Alunos Salesianos do Porto — Basquetebol;

Desportivo Domingos Savio, Lisboa — Futebol;

Associacao Juventude Salesiana, Estoril — Hoquei em patins;

Juventude Atlantico Clube, Funchal — Futebol. Este, na modalidade do futebol, além dos

espagos dos Salesianos do Funchal, tem ao seu dispor também campos de treino da escola

Jaime Moniz (Liceu do Funchal), disponibilizados pelo Departamento Regional de Futebol

da Madeira, devidamente protocolado.

6.2.7. BANDA JUVENIL SALESIANA

A constituicao desta Banda no ano de 2005 surgiu com financiamento inicial proveniente do Pro-
grama Escolhas 2.# Geragao, integrada nas atividades do Projeto Sorriso, que tinha como objetivo
desenvolver atividades educativas para as criangas e adolescentes das aldeias envolventes aos Sale-
sianos de Poiares, com o intuito de aumentar a inclusao social da populagdo jovem afetada por
fendmenos de isolamento social em virtude da localizacao geogréfica. Apesar de terminado o finan-
ciamento desse programa, a adesdo e frequéncia da populacao jovem, e o apoio da comunidade
salesiana e da populacdo, permitiu continuar esta atividade recorrendo a parcerias com outras
instituicdes publicas e privadas.

Atualmente a Banda Juvenil Salesiana atua em diversas festividades, especialmente durante o periodo
do verado, tendo ja efetuado atuagdes no estrangeiro. Atualmente é composta por um Maestro, 4
professores e 52 elementos.

A Banda Juvenil Salesiana de Poiares disponibiliza uma Escola de Mdsica onde um grupo de cerca
de 25 aprendizes faz a sua iniciagdo no mundo da mdsica. A frequéncia tem caracter obrigatorio e
é totalmente gratuita para todos os alunos. A Escola de Mdsica tem quatro professores para acom-
panhar e ensinar os novos alunos.

A presenca dos Salesianos de Poiares permite assim garantir solidez organizativa, estruturas adequa-
das e “matéria-prima” entre os seus alunos para ter os instrumentistas necessarios a sua constituicao.
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A Fundacao Salesianos entende por voluntariado o servigo desinteressado prestado por um/a volun-
tario/a, por um determinado periodo de tempo, com ou sem relagdo com o ambiente salesiano; com
ou sem vivéncia religiosa; aberto a mundialidade, a interculturalidade e com um profundo respeito
pela dignidade da pessoa humana, para colaborar na transformacao da sociedade e na remogao das
causas da injustica segundo o modelo evangélico e o sistema educativo de Dom Bosco, inspirando-se
na espiritualidade juvenil salesiana.

No ano de 2015 proporciondmos oportunidades de voluntariado com a seguinte caracterizagao:

No verao

Local: o voluntério presta o seu servico no ambito do estabelecimento salesiano préximo
da sua residéncia, nas areas evangelizadora, educativa, social e socioeducativa. Ao longo
do ano de 2015, a Fundacao contou com um total de 328 voluntarios no ambito da sua
intervencao social.

Nacional: o voluntdrio presta o seu servigo em obras salesianas fora do contexto da sua
residéncia, por periodos intensivos (participagdo nos Campos de Trabalho a realizar no
periodo de férias escolares);

Internacional missionario: o voluntario presta o seu servigo em paises de missdao com quem
a Fundacao Salesianos tem protocolo. Neste momento os paises sdo: Mocambique, Cabo
Verde, Angola e Timor.

Nos ultimos anos, tém sido promovidos os projetos de voluntariado missiondrio de curta
duragdo, que envolvem sobretudo jovens universitarios e recém-licenciados. Depois de
aceites, os candidatos sdo integrados em grupos de missdo e comegam o processo pre-
paracdo, para que se fomente a identidade salesiana, o espirito de grupo, a preparagdo
com qualidade das atividades a realizar, e programem iniciativas de angariacdo de fundos.

de 2015 foram promovidas trés missdes em Cabo Verde:

a Missdo Cretcheu, um grupo de jovens que dedicou o seu verdo a apoiar as comunidades
do Bairro da Boa Esperanca, da Vila de Sal Rei e do Rabil, em Cabo Verde;

a Missao Sonhar, com destino a Praia na Ilha de Santiago;

a Missao Dam Bo6 e da Escola de Verdo 2015 no Mindelo, em Sao Vicente.

As varias missdes interagiram com uma média de 100-200 criangas e jovens por dia em
atividades como a animagao cultural e desportiva, a evangelizacdo da fé crista, o apoio
comunitario e a promogao para a satde.

Para além da presenca missiondria em Cabo Verde foram também enviadas quatro volunta-
rias para Maputo e Inharrime, em Mogambique, para promover a formacao de professores,
0 apoio psicolégico e o apoio ao estudo.



Relatério e Contas 2015 | Relatdrio de Atividade 2015 31

6.2.9. PROTOCOLO COM A “PAR” PARA O
ACOLHIMENTO DE REFUGIADOS

A 14 de outubro de 2015, a Fundacdo Salesianos assinou um Protocolo de Colaboragdo com a
Plataforma de Apoio aos Refugiados (PAR) assumindo o compromisso de desenvolver um conjunto
de acdes de forma a assegurar a integragdo de 2 familias acolhidas na comunidade local, tendo em
vista a total autonomia de cada uma delas por um prazo de 2 anos.

Para a operacionalizacdo do objetivo acima identificado, a Fundagao Salesianos afetou um conjunto
de 4 técnicos qualificados nas areas de psicologia, trabalho social e educagdo, sendo um deles em
regime de exclusividade, e dois apartamentos nas cidades de Amadora e Cascais.

Nesta primeira fase (de outubro a dezembro de 2015), a Fundagdo desenvolveu as seguintes acdes:

e Preparacao e adequagao dos apartamentos: pinturas, planos de especialidade (agua, eletricidade,
gas), mobilias e eletrodomésticos;

e Mapeamento dos servicos comunitarios de apoio as familias segundo a zona de residéncia:
Centros de Saude/Hospitais, Instituto de Emprego de Formagao Profissional, Escolas, rede de
transportes publicos, zona de comércio, etc.;

¢ Plano de formacao dos técnicos em parceria com a Universidade Catdlica do Porto, a Universi-
dade do Minho e o Instituto de Educagao Paula Frassinetti do Porto;

¢ Promocao e formacao dos voluntariados;

e Promocgao e articulagdo com as parcerias locais existentes.
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A intervengao pastoral vai intimamente ligada a area educativa de acordo com os objetivos da Fun-
dacdo e a sua inspiragdo carismatica que tem a sua raiz na proposta educativo-pastoral de Sao Jodo
Bosco. Sao diversas, por isso, as iniciativas e projetos desenvolvidos em cada estabelecimento para
promover a area pastoral. Aqui salientamos somente aquelas iniciativas realizadas a nivel nacional
e que formaram uma oferta conjunta para diversos estabelecimentos:

6.3.1. INICIATIVAS DO MOVIMENTO JUVENIL SALESIANO

e FLASHBOSCO

Nos dias 10 e 11 de janeiro teve lugar o FlashBosco, simultaneamente no Porto e em Vendas Novas,
que congregou cerca de 180 adolescentes provenientes das varias Presencas Salesianas espalhadas
pelo pais. O tema proposto para reflexdo foi “Sonhar como D. Bosco” através do qual os participantes
ficaram a conhecer a vida de Sdo Jodao Bosco e os valores proposto por ele.

e ENCONTRO DE PRE-ADOLESCENTES

Realizou-se em dois locais distintos: Areosa e Setibal, e teve lugar no dia 21 de fevereiro. Este
encontro, orientado para pré-adolescentes do 5.° e 6.° ano de escolaridade, permitiu o convivio
entre colegas de varios centros, a promogao do espirito de grupo e de colaboragdo, assim como a
partilha e celebragao da fé.

¢ PASCOA JOVEM

Os jovens do 9.° ano e Secundario foram convidados a viver a Pdscoa Jovem no fim-de-semana de
28 e 29 de margo, em Fatima. Este foi uma oportunidade de reconhecer a atitude que manteve viva
a fé dos primeiros cristdos: a unido.

e DIA NACIONAL DO MOVIMENTO JUVENIL SALESIANO

O Dia Nacional do MJS decorreu no fim-de-semana de 16 e 17 de maio, em Fatima, onde participa-
ram centenas de pré-adolescentes, adolescentes e jovens do MJS dos ambientes salesianos ou com
referéncia salesiana.

e ACAMPAMENTO NACIONAL MJS

O Acampamento Nacional decorreu entre os dias 20 e 24 de julho, no Parque de Campismo da
Ericeira. Os seus participantes usufruiram de momentos de partilha, diversao e oragao, em ambiente
de alegria. Foi uma oportunidade para reforgar o sentido de pertenca ao MJS e permitir um encontro
com Deus, em contacto com a Natureza, o respeito pelo ambiente e a diversidade de culturas, e a
vivéncia em grupo.
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No sentido de promover uma formacao integral e de abrir horizontes de futuro e de responsabilidade
foram promovidos trés campos vocacionais aos quais foi dado o nome de “Encontros com Dom
Bosco”:

e ENCONTROS COM DOM BOSCO - ESPECIAL PASCOA

Entre os dias 25 e 27 de margo teve lugar no Porto, os Encontros com D. Bosco — Especial Pascoa. Este
evento possibilitou aos adolescentes e aos jovens que nele participaram aprofundar o conhecimento
sobre Sao Jodo Bosco com vista a uma maior assimilacao e adesao aos valores da sua pedagogia e
ao seu ideal, e a sua aplicacao dos dias de hoje.

e ENCONTROS COM DOM BOSCO - ESPECIAL VERAO

Este Campo Vocacional decorreu no Estoril, entre 29 de junho e 3 de julho.

e ENCONTROS COM DOM BOSCO - ESPECIAL NATAL

Durante trés dias, de 20 a 22 de dezembro, cerca de 50 rapazes com idades compreendidas entre
0s 12 e 0s 20 anos, vindos das diversas Presencas Salesianas, reuniram-se em Evora e, em periodo
de férias, dispuseram o seu tempo para aprofundar o seu crescimento enquanto cristaos e cidadaos,
comprometidos com a constru¢ao de uma nova realidade humana.

6.3.3. INICIATIVAS NO CONTEXTO DO BICENTENARIO

e PEREGRINACAO DAS ESCOLAS SALESIANAS A FATIMA

Numa iniciativa enquadrada nas comemoracdes do bicentenario do nascimento de Sdo Jodo Bosco,
as escolas salesianas peregrinaram, no dia 22 de maio, ao Santudrio de Fatima.

Estiveram presentes cerca de 8000 alunos, bem como educadores e pais, de oito escolas portuguesas
numa logistica com mais de 150 autocarros.

Do programa da peregrinagao destacaram-se dois momentos: a celebragdo da Eucaristia na Basilica
da Santissima Trindade e o musical “Dom Bosco”.

e ENCONTRO MUNDIAL DE JOVENS
“MJS DON BOSCO 2015” (TURIM E COLLE DON BOSCO)

De 11 a 16 de agosto, cerca de 200 jovens ligados ao Movimento Juvenil Salesiano participaram,
em Turim (Itdlia), num encontro internacional designado de “SYM Dom Bosco 2015”. Este encontro
mundial do MJS constituiu a grande celebracdo juvenil do bicentendrio do nascimento de Dom Bosco,
composta por dias de convivio, oracdo e conhecimento dos lugares salesianos, confronto de temas
da atualidade mundial e da realidade dos jovens enquanto construtores de uma nova humanidade,
bem ao estilo de uma Jornada Mundial da Juventude. Este evento contou com a participagao de
5.000 jovens, vindos de 54 nagdes do mundo.
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e FESTIVAL ARTE E FE: CONCURSO
“CLIPBOSCO” 111 (MANIQUE)

O CLIP D.BOSCO ¢é um festival de curtas-metragens destinada a jovens residentes em Portugal.
Em 2015 realizou-se nos Salesianos de Manique, no dia 25 de abril, e estiveram a concurso sete
curtas-metragens que apresentaram o seu trabalho em torno do tema “Dar vida ao sonho”. A cur-
ta-metragem vencedora foi “Oportunidade de ser feliz”, realizada por um grupo de jovens dos
Salesianos de Mirandela.

e XXII JOGOS NACIONAIS SALESIANOS (EVORA)

Realizaram-se entre os dias 30 de abril e 3 de maio, nos Salesianos de Evora, os XXII Jogos Nacionais
Salesianos, um dos maiores eventos do desporto juvenil anualmente realizados em Portugal, tendo
como lema “Faz do sonho uma vitéria”. Ao longo destes dias, cerca de 1400 participantes de todas
as Presencas Salesianas desfrutaram de magnificos momentos culturais e participaram em perto de
400 jogos e provas de seis modalidades: Basquetebol, Futsal, Natagdo, Ténis de Mesa, Voleibol e
Xadrez. Os Jogos Nacionais sdo uma iniciativa que parte da intuicao educativa de Sao Jodo Bosco
que via no desporto uma fonte de equilibrio e que oferecia aspetos especificos importantes para a
formacgao integral dos jovens. Sdo momentos que possibilitam a interacao entre as diversas escolas
fomentando as relagdes pessoais, o convivio, a partilha e a amizade.

6.3.5. INICIATIVAS FORMATIVAS

e JORNADAS DE FORMACAO E PLANIFICACAO
PARA COORDENADORES DE PASTORAL E SUAS EQUIPAS

Decorreu entre 22 e 25 de junho, em Lisboa, uma iniciativa que pretendeu ser de reflexao e partilha,
mas também uma oportunidade para programar e preparar em conjunto o préximo ano pastoral das
Presencas Salesianas.

e ENCONTRO DE APRESENTACAO
DO TEMA PASTORAL (NORTE E SUL)

Realizada em dois momentos diferentes, 8 de setembro em Manique e 10 de setembro no Porto, esta
iniciativa propdem-se apresentar a todos os colaboradores os principais objetivos e concretizagoes
do tema pastoral do ano letivo 2015/2016. Contou coma presenca de 600 participantes. Foram tidos
em atencdo elementos relacionados com a organicidade e identidade.

e ASSEMBLEIA EUROPEIA MJS

A Assembleia Europeia do MJS é uma iniciativa internacional que visa promover o encontro, a
reflexdo e a partilha dos jovens europeus ligados ao MJS. A Xl edicdo reuniu em Barcelona entre
27 e 29 de novembro cerca de 50 participantes. Entre diversos temas abordados, foi eleito também
o novo Conselho Europeu para o triénio 2015-2018. Em representagdo da Fundacao estiveram trés
participantes: Jodo Gongalves, Catarina Barreto e Pe. Jodo Chaves, Delegado para a Pastoral Juvenil.
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e VISITA DE DON FABIO ATTARD

O responsavel pela Pastoral Juvenil da Congregacao Salesiana visitou Portugal entre os dias 22 e
27 de novembro. Esta visita foi essencialmente dedicada a formagdo e ao contacto com os varios
responsaveis locais: Salesianos, Diretores, Diretores Pedagégicos, Responsaveis das Areas Sociais e
Associagdes salesianas. Incluiu também reunides em Lisboa e no Porto e dois encontros com jovens:
um no Estoril, no dia 24, e outro no Porto, dia 25.

6.4. AREA DA FORMACAO

O Centro de Formacdo Salesianos (CFS), em funcionamento desde setembro de 2011, integra a
Fundacao Salesianos desde 2013 Trata-se de um centro aberto, criativo e de qualidade, que visa dar
resposta as emergéncias educativas contemporaneas quer dos colaboradores desta Fundacao quer
dos restantes interessados. Assim, o CFS tem como grande desafio dar corpo a uma estrutura que,
efetivamente, sirva os interesses dos profissionais de educacao das Presencas Salesianas da Fundagao
Salesianos e que contribua para o desenvolvimento de planos de melhoria das mesmas.

Como areas de intervencao sdo de destacar as areas pedagogica, pastoral, social e administrativa.

Tem como principais objetivos:

e Dar resposta as necessidades formativas dos diferentes agentes da Fundagao Salesianos;

e Apostar na melhoria conceptual da qualidade das agoes e na diversificagao de formadores;

e Oferecer assessoria na planificacdo e realizacao das a¢oes de formacao dos diferentes ambientes,
em cada Presenca Salesiana;

¢ Inovar na formagao de qualidade oferecida implicando a transformagao das praticas de cada um
dos agentes educativos;

e Formar leigos corresponsaveis da missao salesiana, na missao educativa e evangelizadora das
Presencas Salesianas;

e Garantir a identidade das Presencas Salesianas e do carisma salesiano, preventivo, educativo e
evangelizador, através de uma formacgao de qualidade.

As atividades desenvolvidas abrangem os seguintes ambitos:
Formagao de professores, psicélogos e outros técnicos superiores;
Formagao de pessoal ndo docente;
Formacao pastoral: formacao de catequistas e formacao de animadores;
Consultoria de planos de formagao.

Ao longo do ano 2015, foram desenvolvidas algumas agcdes para os nossos colaboradores, a destacar:
XI Curso de Educadores Salesianos (diferentes colaboradores das Presencas Salesianas);
Semana de Formacao Salesiana em Turim (diferentes colaboradores das Presencas Sale-
sianas);
Exceléncia e Rigor Profissional (todos os colaboradores ndo docentes das Presencas Sale-
sianas);
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Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente (todos os colaboradores ndo docentes das
Presencas Salesianas);

Formagao para Novos Colaboradores (novos colaboradores das Presengas Salesianas);
Formacao de Catequistas e Animadores (formacao externa);

Coparticipagdo no Mega Encontro de Formacao e-Vangelizar (catequistas e animadores);
Formacao especifica solicitada pelas Presencas Salesianas;

Congresso de Pedagogia “E-ducar para além da cloud: futuro do coragao educativo”.

6.4.2. CONGRESSO DE PEDAGOGIA

Das agdes supracitadas, destaca-se a organizacao do Congresso de Pedagogia “E-ducar para além da
cloud: futuro do coracdo educativo” que decorreu nos dias 3 e 4 de setembro de 2015, nos Salesianos
do Estoril, inserido nas celebragoes do bicentenario do nascimento de Sdo Jodao Bosco.

O Congresso partiu de duas grandes convicgoes:

e Com a evolugao tecnolégica e o acesso quase imediato a informagao, acreditamos que é neces-
sario repensar as instituicdes educativas no que diz respeito a forma de olhar a educagao. Urge
um olhar atento sobre a caracterizagdo dos jovens de hoje;

¢ Quando falamos no futuro do coracdo educativo, a articulagao entre valores, formacao, tecnolo-
gia, informacao e juventude € essencial na transformacao das institui¢oes e dos espagos em que
a educagdo se desenvolve. Conscientes de que educamos hoje para o amanha, considerdmos
fundamental contribuir para esta reflexdo pedagogica.

Como principais objetivos foram definidos os seguintes:
Dar um contributo na Educagdo em Portugal;
Proporcionar aos educadores a possibilidade de ouvir algumas figuras marcantes e inspi-
radoras nesta area;
Refletir sobre os atuais desafios da educacao.

O Congresso “E-ducar para além da cloud: futuro do coragdo educativo” constituiu um espago de
reflexdo destinado a todos os profissionais de educacdo, e demais interessados. Ao longo dos dois
dias, foi possivel refletir sobre alguns aspetos prementes, reforcando a importancia da pessoa e o
papel do educador na formagdo integral daqueles que sao os protagonistas de toda a acao educativa,
0s jovens.

Entre as intervencoes que tiveram lugar sdo de destacar as seguintes:
“Desafios da Educagdo no Séc. XXI” orientada pelo Doutor David Justino, Presidente do
Conselho Nacional de Educagao;
“O papel do educador nos tempos atuais: Educagao do 1.0 ao 3.0”, exposicdao do Pe.
Tarcizio Morais, Diretor dos Salesianos do Estoril;
“Caracteristicas, exigéncias e expectativas dos educandos (3.0)”, proferida pelo Pe. Rui
Alberto, Diretor das Edi¢des Salesianas e doutorado em Teologia Pastoral;
“Educar/Evangelizar hoje e amanh3, e as escolas salesianas”, da responsabilidade do Pe.
Francesc i Riu, dos Salesianos de Barcelona (Espanha);
“Pedagogia Salesiana”, a cargo do Pe. José Gomez Palacios, dos Salesianos de Valéncia
(Espanha);
“Educagdo: coisa do coragdo”, conferéncia proferida pelo Prof. Doutor Marcelo Rebelo de Sousa.
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Dignas de destaque sao também as diversas mesas redondas que possibilitaram o aprofundamento
dos diversos temas propostos.

Em paralelo, e porque educagao € coisa do coragdo, o Congresso contou com alguns apontamentos
culturais: momentos musicais dinamizados por alunos do Musicentro dos Salesianos de Lisboa e do
Musicentro dos Salesianos do Estoril, e pelo lancamento de um selo comemorativo do bicentendrio
do nascimento de S. Jodo Bosco.

O Congresso possibilitou que mais de 800 educadores se enriquecessem e consciencializassem da
necessidade de uma proposta educativa firme e concreta.

6.5. AREA ASSOCIATIVA E DE TEMPOS LIVRES

Numa resposta a educacdo integral dos seus destinatarios, a Fundacgdo Salesianos promove um
conjunto variado de iniciativas no ambito do complemento curricular e ocupagao dos tempos livres.

6.5.1. MANIQUE

ATIVIDADES ARTISPORT: As atividades Artisport destinam-se a comunidade educativa e a populagao
da area territorial abrangida por este estabelecimento e funcionam em hordrio letivo e pds-letivo.

Centro Musical;

Ballet;

Escola de Ténis;

Grupo Coral;

Hip Hop;

Clube de Informatica;

Karate;

Teatro;

Espanhol;

Piscina;

Centro Juvenil;

Movimento Juvenil Salesiano.

ESPACOS DESPORTIVOS: Os espacos desportivos dos Salesianos de Manique estao abertos a comu-
nidade envolvente. Para ser mais facil a coordenacdo, ha alguns acordos com entidades, onde se
destaca a Camara Municipal de Cascais que apoia varios grupos que treinam e jogam nas nossas
instalacdes desportivas, sobretudo no pavilhdo gimnodesportivo, na pista de atletismo e no campo de
relva sintética, durante a semana e aos fins de semana. Destacam-se o Estoril Basquetebol, o Futsal
de Bicesse, Clube Monte Real e o Clube de Atletismo dos Salesianos.

CAMPOS DE FERIAS: Tiveram lugar durante as férias de verdo, ocupando os meses de junho e julho.
Como principais atividades desenvolvidas destacam-se as seguintes:
Atividades lddicas e desportivas, passatempos, concursos;
Atividades de ar livre e aventura variadas: Arborismo (slide; tirolesa; himalaia); Labirinto;
Tiro com Arco e Zarabatana; Orientagdo, Percursos pedestres, Canoagem e Paddelsurf;
Jogos variados e de praia;
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Torneios e campeonatos;
Caca ao tesouro e Challenge;
Jogos de agua e Water slide;
Paint-Balao;

Praia e piscina;
Acantonamento;

Culindria;

Fotojornalismo;

BTT;

Ciéncia Divertida e LudoMate;
Paintball.

6.5.2. PORTO

ATIVIDADES ARTISPORT: As atividades Artisport destinam-se a toda a comunidade educativa e
populagdo em geral, funcionando em horario letivo e pés-letivo.

Banda Colégio Salesianos Porto;

Body Works;

Clube de Informatica;

Clube de Voleibol;

Coro Colégio Salesianos Porto;

Da corda aos sapatos (Poesia, Literatura e Artes Plasticas);

Danca;

Escola de Futsal;

Escola de Musica;

Escola de Natacao;

Grupo de Teatro Colégio Salesianos Porto;

Centro Juvenil;

Movimento Juvenil Salesiano.

INSTALACOES DESPORTIVAS: Os Salesianos do Porto disponibilizam as instalagdes desportivas para
a pratica da modalidade de Basquetebol ao Clube CAAS (Centro de Antigos Alunos Salesianos) em
hordrio pds-letivo e fins de semana, mediante protocolo.

Os Salesianos do Porto disponibilizam diversas das suas instalagdes a diversos grupos e servicos da
sociedade.
Salas para aniversarios;
Salas: através da cedéncia a entidades publicas ou privadas para a realizagao de eventos
como conferéncias, formagoes, reunides, entre outros.

CAMPOS DE FERIAS: Sio ainda organizados campos de férias nas interrupgdes letivas do Natal e
Pascoa e nas férias de Verdao com diversas iniciativas, entre as quais:

Torneio de Xadrez;

Pratica de diversas modalidades desportivas;

Oficina de Expressao Plastica;

Torneio Ténis de Mesa;

Ciéncia Divertida;
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Oficina de culindria;
Mdsica/Danca.

6.5.3. MOGOFORES

ATIVIDADES ARTISPORT: As atividades Artisport destinam-se a toda a comunidade educativa e a
populacdo da drea territorial abrangida por este estabelecimento e funcionam em horario letivo e
pos-letivo.

Movimento Juvenil Salesiano;

Pratica de diversas modalidades desportivas;

Oficina de Expressao Plastica;

Torneio Ténis de Mesa;

Mdsica/Danca.

6.5.4. POIARES

ATIVIDADES DESPORTIVAS E CULTURAIS: Na sua maioria funcionam dentro do horario letivo,
destinam-se aos alunos que frequentam o estabelecimento “Salesianos de Poiares” e sdo gratuitas.
Assinala-se a frente de cada as condi¢des que nao sdo cumpridas.

Atividades desportivas;

Clube de Teatro;

Clube de Danga;

Clube de Inglés;

Movimento Juvenil Salesiano;

Banda Juvenil Salesiana de Poiares (horario nao letivo e aberta ao publico em geral).

6.5.5. EVORA

ATIVIDADES ARTISPORT: As atividades Artisport destinam-se a toda a comunidade educativa e a
populagao da area territorial abrangida por este estabelecimento e funcionam em hordrio letivo e
pos-letivo.

Coro e coro infantil;

Clube de Matematica;

Nucleo de desenvolvimento escolar;

Escola de desporto;

Escola de Artes;

Escola de linguas;
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Movimento Juvenil Salesiano;
Centro Juvenil;
Ocupagao de tempos livres. Atividades desenvolvidas nos periodos nao letivos.

Os Salesianos de Evora disponibilizam as suas instalagdes, mediante protocolos, a diversos grupos
e servicos da sociedade.

Pavilhdo D. Bosco: através de cedéncias a varios grupos de pessoas ou entidades piblicas
ou privadas para a realizagdo de treinos, jogos ou eventos desportivos;

Auditério: através da cedéncia a entidades publicas ou privadas para a realizagao de
eventos como conferéncias, espetaculos, entre outros;

Salas para aniversarios;

Sala D. Bosco e outras: através da cedéncia a entidades piblicas ou privadas para a reali-
zacdo de eventos como conferéncias, formacdes, reunies, entre outros.

Ao nivel dos Campos de Férias, foram promovidas as seguintes iniciativas:

Programa “Escola Aberta”: realizacao de atividades nas férias do Natal e da Pascoa. Este
ano realizamos o “Escola Aberta — Pdscoa 2015”, e o “Escola Aberta — Natal 2015” entre
os dias 18 e 23 de dezembro.

Campos de férias “Verdo em acao”: realizacao de atividades nas férias do verdo através
de campos de férias generalistas e especificos. Este ano realizaram-se entre os dias 13 de
junho e 22 de julho.

Nestes dois programas foram desenvolvidas diversas iniciativas ao servi¢o da formagao integral entre

as quais:

6.5.6.

Visitas de estudo;

Idas as piscinas;

Torneios e atividades desportivas;

Atividades/workshops/ateliés de musica, danga, culindria, expressao plastica, etc.

FUNCHAL

ATIVIDADES EXTRACURRICULARES: As atividades Extracurriculares destinam-se a toda a
comunidade educativa e ao piblico em geral, procurando disponibilizar atividades formativas com-
plementares de relevancia que funcionam em hordrio pés-letivo. Estas tém uma mensalidade.

Clube Juventude Atlantico Clube (Futebol de 11 federado e natacio federada);
Informatica (1.°, 2.° e 3.° ciclos);
Apoio ao estudo (1.°, 2.° e 3.° ciclos);
Teatro (1.° ciclo);

Danga ritmica;

Ginastica;

Danca Zumba;

Judo;

Karaté;

Natacao;

Escola de Futebol;

Escola de Voleibol;
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Escola de Andebol;

Atelier “Oficina das Artes”;

Atelier “ARTEconologia”;

Clube Ciéncia;

Grupo coral 1.° ciclo;

Grupo coral 2.° e 3.° ciclos;

Guitarra classica;

SELF — Inglés, Francés e Alemao — Curriculos Internacionais Cambridge;
Ténis Mesa;

Xadrez.

Desde a proposta educativo-pastoral do projeto da Escola, também sao oferecidas aos alunos outras
iniciativas gratuitas, de grande relevo para a dindmica escolar e usufruto dos educandos. Estas pro-
postas tém cada uma, uma equipa que prepara e orienta cada uma das iniciativas pastorais:

Equipa Animagao socioeducativa: teatro, jogos nos intervalos, fantoches, atividade lddicas
de evangelizacdo, momentos de oracdo;

Equipa da Oragao: concretizagdo de momentos explicitos de oragdo ao longo do ano, de
acordo com os tempos litdrgicos e festividades;

Equipa da Mdsica: agdes corais e instrumentais de animagao celebrativa e concertos;
Equipa SolSal: campanhas de solidariedade para toda a comunidade educativa;

Equipa Voluntariado - motivagdo e angariagao de voluntarios para agoes especificas ao
longo do ano;

Equipa Pa_ES (Pais na Escola): preparacao e concretizacao de propostas formativas e de
convivio, em colaboragao com a Associagdo de Pais, para Encarregados de Educagao;
Equipa Boasnova$S: implementacao do servigo de comunicagao interna e externa (Radio,
Facebook, Site, Like Point, etc.), bem como de animagdo de informacdo necessaria para
outras areas de agao educativo-pedagogica;

Equipa Bons Dias: preparagdo e concretizacdo de momentos formativos, por anos, na
igreja da escola, ao longo da semana, onde se desenvolvem acdes varias potenciando o
conhecimento, a oracao, a proximidade, a comunicacao, a informagao, o empenho pessoal
e a formacdo humana e crista.

6.5.7. LISBOA

ATIVIDADES ARTISPORT: As atividades Artisport destinam-se a toda a comunidade educativa e a
populacdo da érea territorial abrangida por este estabelecimento e funcionam em horario letivo e
pos-letivo.

Musicentro;

Escola de desportos coletivos;

Escola de desportos individuais;

Escola de dancga;

Piscina;

Artes e Tecnologias;

Linguas e classicas;

Saude e condicao fisica (cardio fitness);
Campo de férias;
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Centro Juvenil;
Movimento Juvenil Salesiano.

CAMPOS DE FERIAS: Campo de férias “Onda Jovem”. Mais do que ocupacao pura e simples dos
tempos livres, este estabelecimento proporciona nos tempos de interrupgao letiva os “campos de
férias” que procuram ser resposta educativa global dos jovens. Ajudam a dar resposta a necessidade
de satisfacao de propésitos educativos alicergados em principios de autodeterminacao, liberdade
individual, diferenciagdo e heterogeneidade através do fomento de praticas saudaveis.

A estrutura destas atividades passa pela oferta e consequente aprendizagem de conteldos técnicos.
Sdo objetivos dos campos de férias:

e Promover a formacdo integral dos jovens;

e Incutir a consciéncia social e orientar a experiéncia de grupo;

e Educar para a autonomia e responsabilidade;

e Desenvolver capacidades éticas, estéticas, artisticas e motoras;

e Descobrir e estimular os valores presentes na Proposta Educativa Salesiana.

Como principais iniciativas promovidas estao:
Futebol;
Aventura;
Ténis;
Equitacao;
Mdisica;
Teatro;
Danca;
Atelier de artes;
Cinema;
Costura criativa;
Natacao;
Bodyboard;
Surf;
Ciéncia;
Culinaria;
Informatica;
Basquetebol;
Gim Dive (Saltos p’rd agua);
Tempos Livres.

Os Salesianos de Lisboa disponibilizam diversas das suas instalagdes, mediante protocolos, a diversos
grupos e servicos da sociedade.
Pavilhdes e Campos Desportivos: através de cedéncias a varios grupos de pessoas ou
entidades publicas ou privadas para a realizagdo de treinos, jogos ou eventos desportivos;
Auditérios: através da cedéncia a entidades publicas ou privadas para a realizagao de
eventos como conferéncias, espetaculos, entre outros;
Salas para aniversarios;
Salas: através da cedéncia a entidades puiblicas ou privadas para a realizagado de eventos
como conferéncias, formacdes, reunides, entre outros.
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ATIVIDADES ARTISPORT: As atividades Artisport destinam-se a toda a comunidade educativa da drea
territorial abrangida por este estabelecimento e funcionam em hordrio letivo e pés-letivo.

Centro de desportos coletivos;

Centro de desportos individuais;

Artes marciais;

Danca e ginastica;

Centro de Artes;

Apoio ao estudo;

Linguas;

Grupo coral;

Escola aberta;

Campo de Férias;

Academia “Project Cooking”;

Centro Juvenil;

Movimento Juvenil Salesiano.

Os Salesianos do Estoril disponibilizam diversas das suas instalagdes, mediante protocolos, a diversos
grupos e servicos da sociedade.
Pavilhdes e Campos: através de cedéncias a varios grupos de pessoas ou entidades publicas
ou privadas para a realizacdo de treinos, jogos ou eventos desportivos;
Auditério: através da cedéncia a entidades publicas ou privadas para a realizagao de
eventos como conferéncias, espetdculos, entre outros;
Salas para aniversarios;
Salas: através da cedéncia a entidades publicas ou privadas para a realizagao de eventos
como conferéncias, formacdes, reunides, entre outros.

6.5.9. MIRANDELA

ATIVIDADES ARTISPORT: As atividades Artisport destinam-se a toda a comunidade educativa da area
territorial abrangida por este estabelecimento e funcionam em horario letivo e pés-letivo.

Centro Juvenil;

Movimento Juvenil Salesiano;

Centro de desportos coletivos;

Mdsica.



44 Fundagao Salesianos

ATIVIDADES ARTISPORT: As atividades Artisport destinam-se a toda a comunidade educativa da drea
territorial abrangida por este estabelecimento e funcionam em hordrio letivo e pés-letivo.

Centro Juvenil;

Movimento Juvenil Salesiano;

Aulas de Musica e Coral Juvenil “Notas Livres” (Protocolo com Associacao “Artes e Sons”)

Apoio ao Estudo;

Aula de Zumba;

Campos de Férias (natal, pascoa e verao).

6.6. PROJETOS

6.6.1. POIARES: PROJETO DO AUTOCARRO -
PRODER E ASSOCIACAO DOURO HISTORICO

Durante o ano de 2012, sob a égide da Provincia Portuguesa da Sociedade Salesiana — Corporagao
Missionaria e com o apoio dos Salesianos de Poiares — Colégio, apresentou-se uma candidatura ao
PRODER (Programa de Desenvolvimento Rural) inserida no Subprograma 3, Medidas 3.1 e 3.2, em
parceria com a Associagao do Douro Histérico com o intuito de concretizar a aquisicao de um auto-
carro para apoio as atividades de indole educativa e social desenvolvidas por este estabelecimento.

A apresentacao deste projeto teve como objetivo dar maior mobilidade a populacao colmatando o
insuficiente servico de transporte local na nossa drea escolar. Ampliar o acesso e a oferta das ativida-
des escolares curriculares e Artisport, tendo em conta as dificuldades das familias deste concelho. A
localizacdo geogréfica, o isolamento das populagoes, o distanciamento devido ao relevo acentuado
na regido dificultam em muito a agdo e a possibilidade de integrar as criancas da drea escolar nas
atividades. Também nao existe acesso a transportes publicos alternativos e o servico efetuado pelas
transportadoras locais € muito reduzido.

Em resultado deste projeto, em 2015, foram notérios os beneficios projetados nos jovens educandos,
verificando-se a melhoria das condigoes de acessibilidade e de rendimento escolar da populagao
juvenil da regido, como resultado do apoio concretizado em 2014, na aquisicdo de um autocarro,
em colaboragdo com a Provincia Portuguesa da Sociedade Salesiana — Corporacao Missiondria e o
PRODER/Associacao Douro Historico.
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6.6.2. MIRANDELA: CENTRO DE ARTES
D. BOSCO - PRODER E DESTEQUE

Para ser realizado no ano 2014 e 2015 e tendo como desiderato responder as necessidades das
criangas e jovens a seu cargo e outros da sua area de intervengdo, no que se refere a sua formagao
complementar e a atividades de enriquecimento cultural e humano, a Fundagdo Salesianos de
Mirandela, submeteu um projeto a financiamento do PRODER (Programa de Desenvolvimento Rural)
inserido no Subprograma 3, Medidas 3.1 e 3.2, em parceria com a DESTEQUE (Associacao para
o Desenvolvimento da Terra Quente), com o objetivo de realizar uma intervengao no edificio para
qualificagdo de espacos destinados ao desenvolvimento de atividades de enriquecimento cultural
e humano: mdsica, dancga, informatica e multimédia, atelier de manualidades, atelier de expressao
dramética (movimento, teatralizacdo e encenacdo) e, aquisicao de equipamentos para o exercicio
qualificado das mesmas.

Este projeto foi denominado de Centro de Artes D. Bosco. Teve um custo total de 181.839,62€,
sendo a comparticipagdo solicitada e recebida do PRODER (75%): 136.379,72€ e a comparticipa-
¢do da Fundagao de 25%, no montante de 45.459,91€, com recurso a fundos proprios privados de
depésitos da Fundagao Salesianos em Instituicdo bancdria, resultantes da angariacao de fundos que
contribuiram para a efetivagao do investimento.

6.6.3. MANIQUE: PROJETO DE REQUALIFICACAO
DA PISTA DE ATLETISMO

Os Salesianos de Manique beneficiaram de obras de requalificagao da pista de atletismo. Tal inter-
vencao foi realizada no contexto de uma candidatura ao projeto de Orgcamento Participativo da
Camara de Cascais realizada no ano de 2013. A obra comegou em agosto de 2015, prevendo-se a
sua conclusdo em 2016.
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7. FACTOS RELEVANTES OCORRIDOS
APOS O TERMO DO PERIODO

Os referidos supra e infra no Anexo.

8. SITUACAO CONTRIBUTIVA E FISCAL

Nao existem dividas em mora ao Estado, a Seguranga Social e a Caixa Geral de Aposentagoes.

9. RESULTADOS ECONOMICOS E PROPOSTA DE
APLICACAO DE RESULTADOS LIQUIDOS DE 2015

Os resultados da atividade do ano foram negativos no valor de seis milhdes quatrocentos e oitenta
e seis mil e novecentos e cinco euros e quarenta e seis céntimos.

Estes resultados serdo aplicados na totalidade em Resultados Transitados.

O Conselho de Administracao,
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Entidade: FUNDAGCAO SALESIANOS, IPSS

BALANCO

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E 2014 UNIDADE MONETARIA: €
RUBRICAS
31.12.2014
ATIVO
ATIVO NAO CORRENTE
Ativos fixos tangiveis 5 84.941.403 76.737.968
Bens do patriménio historico e cultural - 2.030
Propriedades de investimento =
Ativos intangiveis 6 623.940 797.687
Investimentos financeiros 16.1 25.790 7.484
Fundadores/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/membros
Subtotal 85.591.133 77.545.168
ATIVO CORRENTE
Inventarios - 131
Clientes 16.3 1.072.326 983.376
Adiantamentos a fornecedores 1.100 4.371
Estado e outros Entes Piblicos 16.10 378.749 97
Fundadores/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/membros -
Outras contas a receber 16.4 1.006.771 668.175
Diferimentos 16.5 45 27.279
Outros Ativos financeiros 16.7 200.000 200.000
Caixa e dep6sitos bancarios 16.7 8.659.654 7.273.338
Subtotal 11.318.645 9.156.766
Total do Ativo 96.909.778 86.701.934

FUNDOS PATRIMONIALIS E PASSIVO
FUNDOS PATRIMONIAIS
Fundos 16.8 35.652.631 35.652.631
Excedentes técnicos -

Reservas -
Resultados transitados 16.8 3.368.099 4.538.617
Excedentes de revalorizacao =

Outras variagoes nos fundos patrimoniais 16.8 319.404 319.404
Resultado Liquido do periodo 16.8 (6.486.905) (1.170.519)
Total do fundo do capital 32.853.228 39.340.133
PASSIVO
PASSIVO NAO CORRENTE

Provisdes =

Provisoes especificas -

Financiamentos obtidos 8 10.491.667
Outras contas a pagar -
Subtotal 10.491.667 -
PASSIVO CORRENTE
Fornecedores 16.9 4.298.527 729.886
Adiantamentos de clientes 16.3 352.310 263.134
Estado e outros Entes Piblicos 16.10 1.484.997 1.616.009
Fundadores/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/membros -
Financiamentos obtidos 8 23.102.617 18.447.139
Diferimentos 16.5 4.183.199 471.361
Outras contas a pagar 16.11 20.054.075 25.834.271
Outros passivos financeiros 16.12 89.158
Subtotal 53.564.884 47.361.801
Total do passivo 64.056.550 47.361.801
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 96.909.778 86.701.934

Lisboa, 23 de margo de 2016
Contabilista Certificada O Conselho de Administragao



48 Fundagao Salesianos

Entidade: FUNDAGAO SALESIANOS

DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E 2014 UNIDADE MONETARIA: €
: PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS
Vendas e servicos prestados 10 28.479.234 24.215.682
Subsidios, doagoes e legados a exploracao 12 10.196.789 10.712.871

Variagao nos inventdrios da producao -

Trabalhos para a prépria entidade -

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas (2.398.843) (1.874.829)
Fornecimentos e servicos externos 16.3 (7.493.775) (6.301.093)
Gastos com o pessoal 14 (27.776.380) (23.150.886)

Imparidade de dividas a receber (perdas/reversoes) =

Provisdes (aumentos/reducdes) -

Provistes especificas (aumentos/reducoes) =

Aumentos/reducoes de justo valor -

Outros rendimentos e ganhos 16.14 28.521 352.028
Outros gastos e perdas 16.15 (743.246) (364.390)
Resultado antes de depreciacdes, gastos de financiamento e impostos 292.299 3.589.383
Gastos/reversoes de depreciagao e de amortizagao (6.384.134) (4.357.243)
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) (6.091.835) (767.860)
Juros e rendimentos similares obtidos 16.16 89.780

Juros e gastos similares suportados 16.16 (484.851) (402.659)
Resultados antes de impostos (6.486.905) (1.170.519)
Imposto sobre o rendimento do periodo

Resultado liquido do periodo (6.486.905) (1.170.519)

Lisboa, 23 de margo de 2016
Contabilista Certificada
O Conselho de Administragao
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Entidade: FUNDACAO SALESIANOS

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E 2014

RUBRICAS

UNIDADE MONETARIA: €
PERIODOS

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS - METODO
DIRETO

Recebimentos de clientes e utentes 32.614.456 23.774.526

Pagamentos de subsidios -

Pagamentos de apoios -

Pagamentos de bolsas -

Pagamento a fornecedores (10.658.033) (8.373.821)

Pagamentos ao pessoal (21.391.698) (14.832.760)
Caixa gerada pelas operagoes 564.725 567.945

Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento

Outros recebimentos/pagamentos (11.450.209) (7.557.576)

Outros Recebimentos Entidades Publicas 9.982.892 10.375.750

Outros Recebimentos Donativos 213.897 337.122
Fluxos de caixa das atividades operacionais (1) (688.695) 3.723.241
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
Pagamentos respeitantes a:

Ativos fixos tangiveis (3.746.732) (2.905.445)

Ativos intangiveis

Investimentos financeiros

Outros Ativos
Recebimentos provenientes de:

Ativos fixos tangiveis 76.538

Ativos intangiveis

Investimentos financeiros

Outros Ativos

Subsidios ao investimento 136.302 183.024

Juros e rendimentos similares

Dividendos
Fluxos de caixa das atividades de investimento (2) (3.533.892) (2.722.421)
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
Recebimentos provenientes de:

Financiamentos obtidos 25.626.160 2.600.000

Realizagoes de fundos -

Cobertura de prejuizos -

Doacoes - 15.735

Outras operagoes de financiamento 41.966.354 4.864.210
Pagamentos respeitantes a:

Financiamentos obtidos (9.250.449) (1.169.976)

Juros e gastos similares (484.851) (246.154)

Dividendos -

Redugdes do fundo -

Outras operagoes de financiamento (52.337.468) (7.369.095)
Fluxos de caixa das atividade de financiamento (3) 5.519.746 (1.305.281)
Variagdo de caixa e seus equivalentes (1+2+3) 1.297.158 (304.461)
Efeito das diferencas de cambio
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 7.473.338 7.777.799
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 8.770.496 7.473.338

Vide nota 16.7 e 16.12 do Anexo

Lisboa, 23 de margo de 2016
Contabilista Certificada

O Conselho de Administragao
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Entidade: FUNDAGAO SALESIANOS

DEMONSTRACAO DAS ALTERACOES NOS FUNDOS PATRIMONIAIS

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E 2014

UNIDADE MONETARIA: €

ENTIDADE-M

PATRIMON

RESULTADO

TOTAL DOS FUNDOS

DESCRICAO

EXCEDENTES

i TECNICOS

RESERVAS

RESULTADOS
: TRANSITADOS

RESERVAS LEGAIS

EXCEDENTES DE
i REVALORIZACAO

VARIACOES
NOS FUNDOS

LiQUIDO DO

PATRIMONIAIS

POSICAO NO INICIO DO PERIODO 2014

5.850.610

2.367.645

| PATRIMONIAIS
120.992

{ PERIODO

295.979

8.635.226

8.635.226

ALTERACOES NO PERIODO

Primeira adopgao de novo refrencial contabilistico

Alteracoes de politicas contabilisticas

Diferencas de conversido de demonstragdes financeiras

Realizacao do excedente de revalorizagdo de ativos fixos tangiveis e intangiveis

Excedentes de realizagao do excedente de revalorizagao de ativos fixos tangiveis e
intangiveis

Ajustamentos por impostos diferidos

Outras alteragoes reconhecidas nos fundos patrimoniais

29.802.021

1.874.993

198.411

31.875.426

31.875.426

29.802.021

1.874.993

198.411

31.875.426

31.875.426

RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO

295.979

(1.466.498)

(1.170.519)

(1.170.519)

RESULTADO EXTENSIVO

4=2+3

(1.466.498)

30.704.907

30.704.907

OPERACOES COM INSTITUIDORES NO PERIODO

Fundos

Subsidios, doagoes e legados

Outras operacoes

295.979

295.979

POSICAO NO FIM DO ANO 2014

6=1+4

35.652.631

4.538.617

319.403

(1.170.519)

39.340.133

39.340.133

Vide nota 16.8. do Anexo
Lisboa, 23 de marco de 2016
Contabilista Certificada

DESCRICAO

POSICAO NO INICIO DO PERIODO 2015

35.652.631

EXCEDENTES

i TECNICOS

O Conselho de Administragao

| RESERVAS

 RESULTADOS
| TRANSITADOS

4.538.617

RESERVAS LEGAIS

 EXCEDENTES DE
 REVALORIZACAO

VARIACOES
NOS FUNDOS

: PATRIMONIAIS

319.403

RESULTADO
LIQUIDO DO
{ PERIODO

(1.170‘519)

39.340.133

: TOTAL DOS FUNDOS
: PATRIMONIAIS

39.340.133

ALTERACOES NO PERIODO

Primeira adopg¢ao de novo refrencial contabilistico

Alteracoes de politicas contabilisticas

Diferengas de conversdo de demonstracoes financeiras

Realizagao do excedente de revalorizagao de ativos fixos tangiveis e intangiveis

Excedentes de realizagao do excedente de revalorizagao de ativos fixos tangiveis e
intangiveis

Ajustamentos por impostos diferidos

Outras alteragoes reconhecidas nos fundos patrimoniais

(1)

1

(1)

1

0
0

0
0

RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO

(1.170.519)

(5.316.386)

(6.486.905

(6.486.905

RESULTADO EXTENSIVO

9=7+8

(5.316.386)

)
(6.486.905)

)
(6.486.905)

OPERACOES COM INSTITUIDORES NO PERIODO

Fundos

Subsidios, doacoes e legados

Outras operagoes

10

(1.170.519)

POSICAO NO FIM DO ANO 2015

6+7+8+10

35.652.631

3.368.099

319.404

(6.486.905)

32.853.228

32.853.228

Vide nota 16.8. do Anexo
Lisboa, 23 de margo de 2016
Contabilista Certificada

O Conselho de Administragao
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ANEXO

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 UNIDADE MONETARIA: €
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1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

S

Fundacao

SALESIANOS

Praca S. Jodo Bosco, 34, 1399-007 Lisboa
Tel.: 210 900 600

Fax: 210 900 671
fundacao@salesianos.pt

www.fundacao.salesianos.pt

Somos uma fundacdo de solidariedade social, instituida pela Provincia Portuguesa da Sociedade
Salesiana — Corporagao Missiondria, que € uma pessoa coletiva religiosa, com o objetivo de educar,
formar, proteger e promover em especial as criangas e os jovens, segundo os principios da Fé Catélica,
inerentes aos ensinamentos do fundador da Congregacao Salesiana, S. Jodo Bosco.
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2. REFERENCIAL CONTABILISTICO DE PREPARACAO DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

SNC — ESNL

2.1. Divulgacao do referencial contabilistico utilizado na preparacao das demonstragées financeiras

Em 2015 as Demonstragées Financeiras foram elaboradas no pressuposto da continuidade das opera-
¢Oes a partir dos livros e registos contabilisticos da Entidade e de acordo com a Norma Contabilistica
e de Relato Financeiro para as Entidades do Sector Nao Lucrativo (NCRF-ESNL) aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 36-A/2011 de 9 de marco. No Anexo Il do referido Decreto, refere que o Sistema de
Normalizagao Contabilistica para Entidades do Sector Nao Lucrativos é composto por:

e Bases para a Apresentagao das Demonstracées Financeiras (BADF);

e Modelos de Demonstracées Financeiras (MDF) — Portaria n.° 105/2011 de 14 de marco;
e (Codigo de Contas (CC) — Portaria n.° 106/2011 de 14 de marco;

o NCRF-ESNL — Aviso n.° 6726-B/2011 de 14 de marco; e

e Normas Interpretativas (NI).

A adogdo da NCRF-ESNL ocorreu pela primeira vez em 2012, pelo que a data da transicdo do refe-
rencial contabilistico anterior (Plano de Contas das Instituicées Particulares de Solidariedade Social)
para este normativo é 1 de janeiro de 2011, conforme o estabelecido no § 5 Adogao pela primeira
vez da NCRF-ESNL.

Contudo, a Entidade iniciou a sua atividade apenas em 2012 pelo que o Balanco de abertura de 31
de janeiro de 2012 aplica as disposicoes previstas na NCRF-ESNL. As Demonstragcées Financeiras de
2012,2013,2014 e 2015 foram preparadas e aprovadas, de acordo com o referencial contabilistico
em vigor a data.

2.2. Indicacao e justificacao das disposicoes do SNC-ESNL que, em casos excecionais, tenham sido
derrogadas e dos respetivos efeitos nas demonstracées financeiras, tendo em vista a necessidade de
estas darem uma imagem verdadeira e apropriada do ativo, do passivo e dos resultados da entidade.

Néo existem derrogacdes as referidas disposicoes.

2.3. Indicacdo e comentdrio das contas do balanco e da demonstracdo dos resultados cujos contedi-
dos ndo sejam compardveis com os do exercicio anterior.

Por despacho n.° 8288/2014 de 9 de junho de 2014, publicado no DR, Il série, n.° 121, em 26 de
junho de 2014, foi extinta a Fundagdo Asilo Santo Antonio do Estoril, passando a ficar incorporada
na Fundacao Salesianos.

Nestes termos, os valores de resultados nas contas de exploragdo de gastos e rendimentos e nas contas
de Balango de 2014 refletem a incorporagao do Estoril desde julho de 2014, inclusive.

Ressalva-se a nao comparabilidade entre 2015 e 2014, pelo facto de, no ambito da reestruturagao
efetuada na Provincia Portuguesa da Sociedade Salesiana — Corporagdo Missiondria, ndo constarem
de forma homogénea, entre 2012 a 2014, a totalidade dos estabelecimentos dos Salesianos, nem a
integralidade dos Fundos Sociais incorporados pela fusao de Fundagées realizada em 2014.

Conclui-se, com estes factos, a reestruturagcao da Provincia Portuguesa da Sociedade Salesiana, em ter-
ritério nacional, pelo que os dados financeiros so serdo inteiramente comparaveis apés 2015, inclusive.
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3. PRINCIPAIS POLITICAS CONTABILISTICAS

As principais politicas contabilisticas aplicadas pela Entidade na elaboracdo das Demonstragées
Financeiras foram as seguintes.

3.1. Bases de mensuracao usadas na preparacao das demonstracoes financeiras

3.1.1. Ativos Fixos Tangiveis

Os “Ativos Fixos Tangiveis” encontram-se registados ao custo de aquisi¢cao ou de producao, deduzido
das depreciacdes e das perdas por imparidade acumuladas. O custo de aquisi¢ao inicialmente regis-
tado, inclui o custo de compra, quaisquer custos diretamente atribuiveis as atividades necessarias
para colocar os ativos na localizagdo e condi¢ao necessarias para operarem da forma pretendida e, se
aplicavel, a estimativa inicial dos custos de desmantelamento e remogao dos ativos e de restauracao
dos respetivos locais de instalagao ou operacao dos mesmos que a Entidade espera vir a incorrer.

Os ativos que foram atribuidos a Entidade a titulo gratuito encontram-se mensurados ao seu justo
valor, ao valor pelo qual figuravam na contabilidade.

As despesas subsequentes que a Entidade tenha com manutencado e reparagao dos ativos sdo regis-
tadas como gastos no periodo em que sdo incorridas, desde que ndo sejam suscetiveis de permitir
atividades presentes e futuras adicionais.

As depreciagdes sao calculadas, assim que os bens estao em condigdes de ser utilizados, pelo método
de quotas constantes, por duodécimos, em conformidade com o periodo de vida til estimado para
cada grupo de bens.

As taxas de depreciagdo utilizadas correspondem aos periodos de vida dtil estimada que se encontra
na tabela abaixo:

DESCRICAO VIDA UTIL ESTIMADA (ANOS)

Terrenos e recursos naturais -

Equipamento administrativo

A Entidade revé anualmente a vida (til de cada ativo, assim como o seu respetivo valor residual
quando este exista.

Bens do patriménio historico e cultural

Esta rdbrica ndo é aplicavel.

Propriedades de Investimento

Esta rdbrica ndo € aplicavel.
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Ativos Intangiveis

Os “Ativos Intangiveis” encontram-se registados ao custo de aquisi¢ao, deduzido das amortizages
e de eventuais perdas por imparidade acumuladas. Sdo reconhecidos apenas quando for provavel
que deles permitam atividades presentes e futuras para a Entidade e que os mesmos possam ser
mensurados com fiabilidade.

Sdo registadas como gastos do periodo as “Despesas de investigacao” incorridas com novos conhe-
cimentos técnicos.

As despesas de desenvolvimento sdo capitalizadas sempre que a Entidade demonstre capacidade para
completar o seu desenvolvimento e dar inicio a sua utilizacdo e para as quais permitam atividades
presentes e futuras. Caso ndo sejam cumpridos estes critérios, sao registados como gastos do periodo.

As amortizagles sao calculadas, assim que os ativos estejam em condigdes de ser utilizados, pelo
método de quotas constantes, por duodécimos, em conformidade com o periodo de vida dtil esti-
mado para cada grupo de bens.

As taxas de amortizacao utilizadas correspondem aos periodos de vida dtil estimada que se encontra
na tabela abaixo:

DESCRICAO UTIL ESTIMADA (ANOS)

3.1.2. Investimentos financeiros

A Entidade esta obrigada a registar nesta rubrica os montantes aplicados no Fundo de Compensacao
do Trabalho e no Fundo de Garantia de Compensagao do Trabalho.

3.1.3. Inventdrios

Os “Inventdrios” estdo registados ao menor de entre o custo de aquisicdo e o valor realizavel liquido.
O valor realizavel liquido representa o preco de venda estimado deduzido de todos os custos estima-
dos necessarios para concluir os inventarios e proceder a sua venda. Sempre que o valor de custo é
superior ao valor realizavel liquido, a diferenca é registada como uma perda por imparidade.

A Entidade adota como método de custeio dos inventarios o custo médio ponderado ou o FIFO (first
in, first out). Aos Inventarios que nao sejam geralmente intermutaveis devem ser atribuidos custos
individuais através do uso de identificacao especifica.

Nao existem produtos e trabalhos em curso.

Os Inventérios que a Entidade detém, mas que se destinam a contribuir para o desenvolvimento das
atividades presentes e futuras ou os servicos que lhes estdo associados nio estdo diretamente rela-
cionados com a capacidade de para ela gerar fluxos de caixa, estdo mensurados pelo custo histérico
ou custo corrente, o mais baixo dos dois.

As mercadorias e matérias adquiridas sao integral e imediatamente vendidas e consumidas, razao
pela qual ndo existe valor a reportar em inventario, no final do periodo.

3.1.4. Instrumentos Financeiros

Nao existem instrumentos financeiros nesta Entidade.
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3.1.5. Utentes e Outras contas a receber

Os “Utentes” e as “Outras contas a receber” encontram-se registadas pelo seu custo estando dedu-
zidas no Balanco das Perdas por Imparidade, quando estas se encontram reconhecidas, para assim
retratar o valor realizavel liquido.

As “Perdas por Imparidade” sdo registadas na sequéncia de eventos ocorridos que apontem de forma
objetiva e quantificavel, através de informacao recolhida, que o saldo em divida ndo sera recebido
(total ou parcialmente). Estas correspondem a diferenca entre 0 montante a receber e respetivo valor
atual dos fluxos de caixa futuros estimados, descontados a taxa de juro efetiva inicial, que sera nula
quando se perspetiva um recebimento num prazo inferior a um ano.

Estas rubricas sdo apresentadas no Balango como Ativo Corrente, no entanto, nas situagdes em que a
sua maturidade é superior a doze meses da data de Balanco, sdo exibidas como Ativos ndo Correntes.

3.1.6. Outros ativos e passivos financeiros

Os instrumentos financeiros cuja negociagao ocorra em mercado liquido e regulamentado, sao
mensurados ao justo valor, sendo as variagdes reconhecidas deste por contrapartida de resultados
do periodo.

Os custos de transagao s6 podem ser incluidos na mensuragao inicial do ativo ou passivo financeiro,
quando mensurados ao custo menos perda por imparidade.

A data de relato a Entidade avalia todos os seus ativos financeiros que ndo estdo mensurados ao justo
valor por contrapartida de resultados. Havendo evidéncia objetiva de que se encontra em imparidade,
esta é reconhecida nos resultados. Cessando de estar em imparidade, é reconhecida a reversao.

Os Ativos e Passivos Financeiros estao registados pelo valor que decorre de negociacao em curso,
de acordo com a responsabilidade assumida na transmissao pela Fundadora.

3.1.7. Caixa e Depdsitos Bancarios

A rubrica “Caixa e Depdsitos Bancarios” inclui caixa e depésitos bancarios de curto prazo que possam
ser imediatamente mobilizaveis sem risco significativo de flutuagoes de valor.

3.1.8. Fornecedores e Outras contas a pagar

As dividas registadas em “Fornecedores” e “Outras contas a pagar” sdo contabilizadas pelo seu
valor nominal.

3.1.9. Fundos Patrimoniais
A rubrica “Fundos” constitui o interesse residual nos ativos apés dedugao dos passivos.
Os “Fundos Patrimoniais” sdo compostos por:

 fundos atribuidos pelos fundadores da Entidade ou terceiros;

e fundos acumulados e outros excedentes;

e subsidios, doacGes e legados que o governo ou outro instituidor ou a norma legal aplicavel
a cada entidade estabelecam que sejam de incorporar no mesmo. Nestes termos, e por
despacho n.° 8288/2014 de 9 de junho de 2014, publicado no DR, Il série, n.° 121, em 26
de junho de 2014, extinta a Fundacao Asilo Santo Anténio do Estoril, foi incorporado na
Fundacao Salesianos todo o seu ativo, passivo e fundos, em 2014.
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3.1.10. Provisées

Periodicamente, a Entidade analisa eventuais obrigacdes que advenham de pretéritos acontecimentos
e dos quais devam ser objeto de reconhecimento ou de divulgagdo. Assim, a Entidade reconhece
uma Provisdo quando tem uma obrigagao presente resultante de um evento passado e do qual seja
provavel que, para a liquidacao dessa obrigacao, ocorra um exfluxo que seja razoavelmente estimado.
O valor presente da melhor estimativa na data de relato dos recursos necessarios para liquidar a
obrigacdo é o montante que a Entidade reconhece como provisao, tendo em conta os riscos e incer-
tezas intrinsecos a obrigacao.

Na data de relato, as Provisdes sdo revistas e ajustadas para que assim possam refletir melhor a
estimativa a essa data.

Por sua vez, os Passivos Contingentes ndo sao reconhecidos nas demonstragdes financeiras, no
entanto sdo divulgados sempre que a possibilidade de existir exfluxo de recursos que incorporem
contributos para o desenvolvimento das atividades presentes e futuras da entidade. Tal como os
Passivos Contingentes, os Ativos Contingentes também ndo sdo reconhecidos nas demonstragoes
financeiras, ocorrendo a sua divulgacao apenas quando for provavel a existéncia de um influxo.

3.1.11. Financiamentos Obtidos

Empréstimos obtidos

Os “Empréstimos Obtidos” encontram-se registados, no passivo, pelo valor nominal liquido dos custos
com a concessdo desses empréstimos. Os “Encargos Financeiros” sao reconhecidos como gastos do
periodo, constando na Demonstragdo dos Resultados na rubrica “Juros e gastos similares suportados”.

Locacoes

Nao existem contratos de locacao nesta Entidade.

3.1.12. Estado e Outros Entes Publicos

O imposto sobre o rendimento do periodo corresponde ao imposto a pagar. Este inclui as tributagdes
autébnomas.

Nos termos do n.° 1 do art.° 10 do Cédigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas
(CIRC) estao isentos de Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC):

a) “As pessoas coletivas de utilidade publica administrativa;
b) As instituicoes particulares de solidariedade social e Entidades anexas, bem como as
pessoas coletivas aquelas legalmente equiparadas;

c) As pessoas coletivas de mera utilidade publica que prossigam, exclusiva ou predominan-
temente, fins cientificos ou culturais, de caridade, assisténcia, beneficéncia, solidariedade
social ou defesa do meio ambiente”.

No entanto o n.° 3 do referido artigo menciona que:

“A isengdo prevista no n.° 1 nao abrange os rendimentos empresariais derivados do exercicio
das atividades comerciais ou industriais desenvolvidas fora do ambito dos fins estatutarios,
bem como os rendimentos de titulos ao portador, ndo registados nem depositados, nos termos
da legislacao em vigor, e é condicionada a observancia continuada dos seguintes requisitos:



Relatério e Contas 2015 | Demonstragdes Financeiras 2015 59

a) Exercicio efetivo, a titulo exclusivo ou predominante, de atividades dirigidas a prossecu¢ao
dos fins que justificaram o respetivo reconhecimento da qualidade de utilidade publica
ou dos fins que justificaram a isencdo consoante se trate, respetivamente, de Entidades
previstas nas alineas a) e b) ou na alinea c) do n.° 1;

b) Afetacdo aos fins referidos na alinea anterior de, pelo menos, 50% do rendimento global
liquido que seria sujeito a tributagdo nos termos gerais, até ao fim do 4.° periodo de tribu-
tacdo posterior aquele em que tenha sido obtido, salvo em caso de justo impedimento no
cumprimento do prazo de afeta¢do, notificado ao diretor-geral dos impostos, acompanhado
da respetiva fundamentagao escrita, até ao Gltimo dia dtil do 1.° més subsequente ao termo
do referido prazo;

c) Inexisténcia de qualquer interesse direto ou indireto dos membros dos 6rgaos estatutarios,
por si mesmos ou por interposta pessoa, nos resultados da exploracao das atividades eco-
némicas por elas prosseguidas”.

Assim, os rendimentos previstos no n.° 3 do art.° 10 encontram-se sujeitos a IRC a taxa de 21% sobre
a matéria coletavel nos termos do n.° 5 do art.® 87. Acresce ao valor da coleta de IRC apurado, a
tributacdo auténoma sobre os encargos e as taxas previstas no artigo 88.° do CIRC.

As declaragoes fiscais estdo sujeitas a revisao e correcao, de acordo com a legislacdo em vigor,
durante um periodo de quatro anos (dez anos para a Seguranga Social, até 2000, inclusive, e cinco
anos a partir de 2001), exceto quando estejam em curso inspegoes, reclamagdes ou impugnagdes.
Nestes casos, e dependendo das circunstancias, os prazos sao alargados ou suspensos. Ou seja, as
declaragdes fiscais da Entidade dos anos de 2011 a 2015 ainda poderdo estar sujeitas a revisao.

Nos termos do n.° 3 do art.° 10 do CIRC, ndo existem rendimentos sujeitos a tributacdo em 2014 e
2015 na Entidade, sendo ainda o rendimento afetado em 100% aos fins estatutarios.

3.2. Bases de Apresentacao

As Demonstracées Financeiras foram preparadas de acordo com as Bases de Apresentagdo das
Demonstracoes Financeiras (BADF).

3.2.1. Continuidade

Com base na informacdo disponivel e nas expetativas futuras, a Entidade continuara a operar no futuro
previsivel, assumindo ndo haver a intencdo nem a necessidade de liquidar ou de reduzir considera-
velmente o nivel das suas operagdes. Para as Entidades do Sector Nao Lucrativo, este pressuposto
ndo corresponde a um conceito economico ou financeiro, mas sim a manutengdo da atividade de
prestacao de servicos ou a capacidade de cumprir os seus fins.

3.2.2. Regime do Acréscimo (periodizacao econémica)

Os efeitos das transagbes e de outros acontecimentos sdo reconhecidos quando eles ocorram
(satisfeitas as definicées e os critérios de reconhecimento de acordo com a estrutura conceptual,
independentemente do momento do pagamento ou do recebimento) sendo registados contabilis-
ticamente e relatados nas demonstracoes financeiras dos periodos com os quais se relacionem. As
diferencas entre os montantes recebidos e pagos e os correspondentes rendimentos e gastos sao
registados respetivas contas das rubricas “Devedores e credores por acréscimos” e “Diferimentos”.
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3.2.3. Consisténcia de Apresentacao

As DemonstragOes Financeiras estao consistentes de um periodo para o outro, quer a nivel da apresen-
tacdo, quer dos movimentos contabilisticos que lhes dao origem, exceto quando ocorrem alteragdes
significativas na natureza que, nesse caso, estao devidamente identificadas e justificadas neste Anexo.
Desta forma € proporcionada informacao fidvel e mais relevante para os utentes.

3.2.4. Materialidade e Agregacao

A relevancia da informacdo € afetada pela sua natureza e materialidade. A materialidade depen-
dente da quantificacdo da omissao ou erro. A informagao é material se a sua omissdo ou inexatidao
influenciarem as decisdes econémicas tomadas por parte dos utentes com base nas demonstracoes
financeiras. Itens que ndo sdo materialmente relevantes para justificar a sua apresentacao separada
nas demonstragdes financeiras podem ser materialmente relevantes para que sejam discriminados
nas notas deste anexo.

3.2.5. Compensacao

Devido a importancia dos ativos e passivos serem relatados separadamente, assim como os gastos e
os rendimentos, estes ndo sao compensados.

3.2.6. Informagao Comparativa

A informagdo comparativa deve ser divulgada nas Demonstragdes Financeiras, com respeito ao
periodo anterior. Respeitando ao Principio da Continuidade da Entidade, as politicas contabilisticas
devem ser levadas a efeito de maneira consistente em toda a Entidade e ao longo do tempo e de
maneira consistente. Procedendo-se a alteragdes das politicas contabilisticas, as quantias compara-
tivas afetadas pela reclassificagdo devem ser divulgadas, tendo em conta:

a) A natureza da reclassificacao;
b) A quantia de cada item ou classe de itens que tenha sido reclassificada; e
c) Raz&o para a reclassificagao.

Ressalva-se o exposto quanto a limitacao a comparabilidade de acordo com a nota 2.3. supra, para
onde se remete.
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4. POLITICAS CONTABILISTICAS, ALTERACOES NAS ESTIMATIVAS CONTABILISTICAS E ERROS

Nao se verificaram quaisquer efeitos resultantes de alteragao voluntaria em politicas contabilisticas.
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5. ATIVOS FIXOS TANGIVEIS

5.1. Divulgacdes sobre ativos fixos tangiveis:

A quantia escriturada bruta, as depreciagdes acumuladas, a reconciliagao da quantia escriturada no
inicio e no fim dos periodos de 2014 e de 2015, mostrando as adi¢des, os abates e alienagdes, as
depreciacoes e outras alteragoes, foram desenvolvidas de acordo com o seguinte quadro:

Outros Ativos Fixos Tangiveis

31 DE DEZEMBRO DE 2014 VALORES EM EUROS

ALDO EM | AQUISICOES/ ' . : - . SALDOEM
| 01-JAN-2014 DOTACC)ES ABATES : TRANSFERENCIAS : REVALORIZACOES . 31.DEZ-2014

CUSTO

Terrengs e recursos 239.358 B (208.858) = 30.500

U IS

Ediicios e outras 34449751 39.030.648 357.992 -1 73.838.391

NS T UG O S

Equipamento bésico 3.389.900 1.152.302 I = 4.542.202

Equipamento de 475.854 439.568 = - 915.422

L o N T T A .

Equipamento 1.450.699 139.902 4.149 - 1.594.750

administrativo ¢ TR TR

Equipamento 13.771 679 : - 14.450

IOl IC0 e ——

O AT 3.121.523 - (151.163) - 2.970.360

L S R T o o .

Ativos a imputar ao 737.556 360.430 R - 1.097.986

- O N A

Ativos fixos em curso 3.508.590 5.324.487 = > 8.833.077
TOTAL 47.387.002 46.448.016 2120 ..... - 93.837.138
DEPRECIACOES ACUMULADAS

Terrenos e recursos B _ - _

naturais b

Edificios e outras

~ (8.388.811) (2.879.292) - - (11.268.103)

NS T UG O S

Equipamento bésico (1.929.011) (578.853) - - (2.507.864)

Equipamento de (288.587) (238.372) R = (526.959)

AN O e

Equipamento

biolégico (e (1800 - ...... - o

Equipamento

administrativo (990.675) US6=10) (1147089

Outr})sAtlvos fixos (1.402.959) (238.803) R - (1.641.762)

L S T T o O .
TOTAL (13.001.486) (4.093.536) e - (17.095.022)
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31 DE DEZEMBRO DE 2015 VALORES EM EUROS

{ SALDOEM | AQUISICOES/ : o : ~ < i SALDOEM
. 01JAN-2015 . DOTACOES ABATES RANSFERENCIAS | REGULARIZACOES 3"y
CUSTO
Terrean € recursos 30.500 30.500 _
naturais
aeificion o ouis 73.838.391 4.667.078 11.252 8.831.775 23295  87.302.697
construgoes
Equipamento bésico 4.542.202 663.940 -19.804 1.601 - 5.187.939
Bl pEIEiD el 915.422 201.012 -9.400 - 1.107.034
transporte
EgifpEmeniD 1.594.750 311.696 2.157 - 1.904.289
administrativo
Equnpa_mento 14.450 = 14.450
biolégico
Ouittes Aivws s 2.970.360 27.810 -9.028 ; 2.989.142
tangiveis
S 8l [pED o 1.097.986 17.777 ; 1.115.763
grupo
Ativos fixos em curso 8.833.077 75.931 -8.833.077 - 75.931
TOTAL 93.837.138 5.965.245 (51.641) 299 (53.795):  99.697.246
DEPRECIACOES ACUMULADAS
Terrenos e recursos _ _ _ _
naturais
Ealfclos € oy (11.268.103) -4.407.046 6.142.624 (9.532.525)
construgoes
Equipamento bésico (2.507.864) -707.341 392 891.909 (2.322.905)
S ifpatiiizniie ¢ (526.959) 251.464 1.325 184.016 (593.082)
transporte
EgUifpErmeniD (3.249) -516.747 366.970 (153.025)
biolégico
EgifpErmenliD (1.147.085) 1.437 442 (1.148.080)
administrativo
Ouites Mives s (1.641.762) -358.030 993.567F  (1.006.226)
tangiveis
TOTAL (17.095.022);  (6.242.065) 1.717 - 8.579.528  (14.755.842)
76.742.116 84.941.403

5.2. Ndo existem quantias com restricdes de titularidade e ativos fixos tangiveis que sejam dados
como garantia de passivo.

5.3. Ndo existem itens do ativo fixo tangivel expressos por quantias revalorizadas.
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6. ATIVOS INTANGIVEIS

6.1. Divulgacbes para cada classe de ativos intangiveis, distinguindo entre os ativos intangiveis
gerados internamente e outros ativos intangiveis:

A quantia escriturada bruta, as amortizagdes acumuladas, a reconciliagdo da quantia escriturada no
inicio e no fim dos periodos de 2014 e de 2015, mostrando as adi¢oes, os abates e alienagdes, as
amortizagoes e outras alteragoes, foram desenvolvidas de acordo com o seguinte quadro:

31 DE DEZEMBRO DE 2014

SALDO EM

: 01-JAN-2014

CUSTO

{ AQUISICOES '
i / DOTACOES

ABATES

| TRANSFERENCIAS

VALORES EM EUROS

SALDO EM

EVALORIZACOES 31-DEZ-2014

Goodwill

Projetos de
Desenvolvimento

Programas de
Computador

232.150

141.457

373.607

Propriedade
Industrial

Outros Ativos
intangiveis

Ativos intangiveis em
curso

579.119

579.119

TOTAL

811.269

141.457

952.726

DEPRECIACOES ACUMULADAS

Projetos de
Desenvolvimento

Programas de
Computador

(184.844)

29.805

(155.039)

Propriedade
Industrial

Outros Ativos
intangiveis

TOTAL

(184.844)

(155.039)

31 DE DEZEMBRO DE 2015

VALORES EM EUROS

SALDO EM

01-01-2015
373.607

© AQUISICOES '

ABATES

| TRANSFERENCIAS | REGULARIZACOES
25.806

SALDO A
31/12/2015

Prog. Computador 578.820 978.233
Al em Curso 579.119 -579.119 -
TOTAL 952.726 - -299 25.806 978.233
Dep. Acumuladas -
Prog. Computador -155.039 -142.069 -57.185 -354.293
TOTAL -155.039 -142.069 - -57.185 -354.293

797.687 623.940

Foram efetuadas em 2015 as regularizagdes referentes

Fundacao Salesianos.

aos ativos transmitidos pela Instituidora a
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7. LOCACOES

A Entidade ndo detém ativos adquiridos com recurso a locagao financeira.
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8. CUSTOS DE EMPRESTIMOS OBTIDOS

Os encargos financeiros relacionados com empréstimos obtidos sao usualmente reconhecidos como
gastos a medida que sdo incorridos.

Em 31 de dezembro de 2015, os planos de reembolso da divida da Entidade, referente a empréstimos
obtidos, detalham-se como segue:

VALORES EM EUROS

DESCRICAO NAO

: CORRENTE

: i : : { CORRENTE :
Empréstimos Bancdrios 1.537.617 10.491.667 12.029.284 - - -

Locacgdes Financeiras - - = -
Contas caucionadas 21.565.000 - 21.565.000 18.447.139 - 18.447.139

Contas Bancarias de
Factoring

Contas bancdrias de letras
descontadas

Descobertos Bancérios
Contratados

Outros Empréstimos - = = = -
TOTAL 23.102.617 10.491.667 33.594.284 18.447.139 - 18.447.139

O montante aplicado em depdsitos a prazo garante o esfor¢o da divida reconhecida.
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9. INVENTARIOS

Em 31 de dezembro de 2013 e de 2014 a rubrica “Inventdrios” ndo apresentava valores.

Em 31 de dezembro de 2013 e de 2014 nado foram realizados ajustamentos de inventarios.
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10. REDITO

Para os periodos de 2015 e 2014 foram reconhecidos os seguintes Réditos:

VALORES EM EUROS

DESCRICAO

Vendas 4.236.760 2.991.326
Prestagao de Servigos 24.242.475 21.224.356
TOTAL 28.479.234 24.215.682

Ressalva-se que:

e em 2014 estdo registados apenas seis meses de atividade no estabelecimento dos Salesianos do
Estoril, por forca do efeito da fusdo entre fundagdes ocorrida;

e em 2015, foram expurgados do valor de prestacao de servicos as anuidades pagas em 2015, mas
referentes a exercicios seguintes (vide nota 16.5).
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11. PROVISOES, PASSIVOS CONTINGENTES E ATIVOS CONTINGENTES
Esta rabrica ndo é aplicavel a Entidade, para os exercicios findos em 2015 e 2014.

Provisoes

Nos periodos de 2015 e 2014, nao ocorreram variagdes relativas a provisoes.

Passivos contingentes

Esta rdbrica ndo € aplicavel a Entidade, para os exercicios findos em 2015 e 2014.

Ativos contingentes

Esta rdbrica ndo € aplicavel a Entidade, para os exercicios findos em 2015 e 2014.
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12. SUBSIDIOS DO GOVERNO E APOIO DO GOVERNO

A 31 de dezembro de 2015 e 2014, a Entidade tinha os seguintes saldos nas rubricas de “Subsidios
do Governo” e “Apoios do Governo”:

VALORES EM EUROS

DESCRICAO

SUBSIDIOS E APOIOS DO GOVERNO
Ministério da Educagao 8.542.982 8.940.826
Camaras Municipais 150.150 25.363
Seguranca Social 694.345 735.254
POCH 512.344 629.391
IEFP 36.280 44.916

Sub-Total 9.936.102 10.375.750

DESCRICAO

SUBSIDIOS DE OUTRAS ENTIDADES : 46.790 - 38.789
Donativos e Apoios 213.897 298.332

Sub-Total 260.687 337.122

TOTAL 10.196.789 10.712.871
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13. IMPOSTOS SOBRE O RENDIMENTO

Nao é aplicavel a entidade o calculo de imposto corrente, ndo estando contabilizado qualquer
montante correspondente a valor esperado a pagar referente a 2015 e 2014.



72 Fundagio Salesianos

14. BENEFICIOS DOS EMPREGADOS

Os 6rgaos diretivos/sociais da Entidade ndo auferem qualquer remuneragao, de acordo com os esta-
tutos da Fundacao e legislacao aplicavel as IPSS.

O ntimero médio de pessoas ao servi¢o da Entidade em 31/12/2015 foi de “1.508” e em 31/12/2014

foi de “1.417".

COLABORADORES DURANTE O PERIODO

NUMERO DE COLABORADORES

VALORES EM EUROS

NUMERO DE COLABORADORES
NO FINAL DO PERIODO

NO FINAL DO PERIODO

Membros dos 6rgaos diretivos - sem remuneragao 7
N.° total de Funcionarios 1.244 1253
N.° total de Docentes 609 656
N.° total de Nao Docentes 635 597
N.° total de Independentes 264 164
N.° total de Docentes 132 52
N.° total de Nao Docentes 132 112
N.° total de Voluntarios 198
N.° total de Docentes 63
N.° total de Nao Docentes 135

Os gastos em que a Entidade incorreu com os funcionarios foram os seguintes:

DESCRICAO

VALORES EM EUROS

Remuneracées aos Orgaos Sociais

Remuneragoes ao Pessoal 22.341.163 18.910.809
Beneficios P6s-Emprego - -
Indemnizagoes 98.944 231.754
Encargos sobre as Remuneracoes 4.749.705 3.793.409
Seguros de Acidentes no Trabalho e Doencas Profissionais 278.950 154.077
Gastos de A¢do Social - -
Outros Gastos com o Pessoal 307.619 60.837
TOTAL 27.776.380 23.150.886

Em 2015 foram feitos os devidos acréscimos, em conformidade com a norma legal.

O aumento nos gastos de pessoal deve-se:

i. anao comparabilidade com 2014 por este ano incorporar a fusdo com a Fundagado Asilo
de Santo Antonio do Estoril, atual estabelecimento da Fundagao Salesianos, Salesianos do

Estoril;

ii. ao efeito da aplicagdo do novo Contrato Coletivo de Trabalho, nomeadamente da decor-
rente atualizagdo de vencimentos e os dos niveis e categorias salariais;

iii. correcao salarial, no estabelecimentos Salesianos do Funchal, decorrentes da declaracao
de inconstitucionalidade de normas do orcamento de Estado de anos anteriores;

iv. ao impacto do aumento continuado das contribui¢des para a Seguranca Social da entidade
empregadora, de acordo com o regime de atualizagdo progressivo para os escaloes das
IPSS, nos termos da Lei 110/2009, revista com as sucessivas alteracoes.
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15. DIVULGACOES EXIGIDAS POR DIPLOMAS LEGAIS

A Entidade ndo apresenta dividas ao Estado em situagao de mora, nos termos do Decreto-Lei 534/80,
de 7 de novembro.

Dando cumprimento ao estabelecido no Decreto-Lei 411/91, de 17 de outubro, informa-se que a
situagdo da Entidade perante a Seguranca Social e a caixa Geral de Aposentagoes se encontra regu-
larizada, dentro dos prazos legalmente estipulados.
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16. OUTRAS INFORMACOES

De forma a uma melhor compreensdo das restantes demonstragbes financeiras, sao divulgadas as
seguintes informagdes.

16.1. Investimentos Financeiros

Nos periodos de 2015 e 2014, a Entidade detinha “Investimentos Financeiros”, pelo valor correspon-
dente ao Fundo de Compensacao do Trabalho e ao Fundo de Garantia de Compensagao do Trabalho.

16.2. Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros

A 31 de dezembro de 2015 e 2014, a Entidade ndo apresentava saldos com Fundadores/beneméritos/
patrocinadores/doadores/associados/membros.

16.3. Clientes e Utentes

Para os periodos de 2015 e 2014 a rubrica “Utentes” encontra-se desagregada da seguinte forma:

VALORES EM EUROS

DESCRICAO

Clientes e Utentes c/c
Utentes 1.072.326 983.376
TOTAL 1.072.326 983.376

VALORES EM EUROS

DESCRICAO

Adiantamento de Clientes e Utentes c/c
Utentes 352.310 263.134
TOTAL 352.310 263.134

Nos periodos de 2015 e 2014 ndo foram registadas “Perdas por Imparidade”.

16.4. Outras contas a receber

A rubrica “Outras contas a receber” tinha, em 31 de dezembro de 2015 e 2014, a seguinte decom-
posicao:

VALORES EM EUROS

DESCRICAO

Adiantamentos ao pessoal 36.484 5.567
Adiantamentos a Fornecedores 25.358

Devedores por acréscimos de rendimentos (POCH) 603.598
Outros Devedores 944.929 59.011
TOTAL 1.006.771 668.176
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16.5. Diferimentos
Em 31 de dezembro de 2015 e 2014, a rubrica “Diferimentos” englobava os seguintes saldos:

VALORES EM EUROS

DESCRICAO

Gastos a reconhecer

Seguros Diferimentos 45 27.279
TOTAL 45 27.279
Rendimentos a reconhecer

Anuidades 3.339.402

Outros rendimentos a reconhecer (POCH) 843.798 471.361
TOTAL 4.183.199 471.361

Em 2015, foram expurgados do valor de prestacdo de servigos as anuidades pagas em 2015, mas
referentes a exercicios seguintes.

16.6. Outros Ativos Financeiros
A Entidade ndo detinha, em 31 de dezembro de 2015 e 2014, investimentos em quaisquer entidades.

16.7. Caixa e Depdsitos Bancarios
A rubrica de “Caixa e Depésitos Bancarios”, a 31 de dezembro de 2015 e 2014, encontrava-se com
os seguintes saldos:

VALORES EM EUROS

DESCRICAO :

Caixa 141.582 116.374
Depdsitos a ordem 616.172 728.142
Depésitos a prazo 7.901.900 6.424.971
Outros Titulos garantidos 200.000 200.000
TOTAL 8.859.654 7.469.488

Os outros titulos encontram-se garantidos pela Instituidora no valor nominal.
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16.8. Fundos Patrimoniais

Nos “Fundos Patrimoniais” ocorreram as seguintes variagdes:

DESCRICAO

SALDO EM
01-JAN-2015

VALORES EM EUROS

SALDO EM
31-DEZ-2015

AUMENTOS : DIMINUICOE

35.652.631

Fundos - 35.652.631
Excedentes técnicos = - R
Reservas - - -
Resultados transitados 4.538.617 (1.170.519) 3.368.099
Ajustamentos em ativos financeiros - = -
Excedentes de revalorizagao - . R
Outras variagoes nos fundos patrimoniais 319.404 - 319.404
TOTAL 40.510.652 (1.170.519) 39.340.133

16.9. Fornecedores

O saldo da rubrica de “Fornecedores” é discriminado da seguinte forma:

DESCRICAO

VALORES EM EUROS

Fornecedores c/c

1.271.909

729.886

Fornecedores de ativos

3.026.618

TOTAL

4.298.527

729.886

16.10. Estado e Outros Entes Publicos

A rubrica de “Estado e outros Entes Piblicos” esta dividida da seguinte forma:

VALORES EM EUROS

DESCRIC/-\O
ATIVO
Imposto sobre o Rendimentos das Pessoas Coletivas (IRC) 11 97
Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA) 334.867 B
Outros Impostos e Taxas 43.871 -
TOTAL 378.749 97
PASSIVO
Imposto sobre o Rendimentos das Pessoas Coletivas (IRC) = B
Imposto sobre o Rendimentos das Pessoas Singualres (IRS) 506.183 514.341
Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA) = 10.977
Outros impostos - -
Seguranca Social, CGA 940.868 1.089.940
ADSE, outros Impostos e Taxas 37.945 752
TOTAL 1.484.997 1.616.009
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16.11. Outras Contas a Pagar
A rubrica “Outras contas a pagar” desdobra-se da seguinte forma:

VALORES EM EUROS

DESCRICAO
PESSOAL 25.938 -
Remuneracoes a pagar - 19.048 - -
Outras operagoes - 6.890 - -
FORNECEDORES DE INVESTIMENTOS - - - 628.803
CREDORES POR ACRESCIMOS DE GASTOS - 3.666.169 - 3.523.245
Remuneragoes a liquidar - 3.644.549 - 3.523.245
Outros acréscimos de gastos - 21.621 - -
OPERACOES DE GRUPO - 16.034.298 - -
OUTROS CREDORES - 327.669 - 21.678.372
TOTAL 20.054.075 25.830.420

A ribrica “credores por acréscimos de gastos” refere-se a estimativa de férias, subsidios de férias e
encargos, a serem liquidados em 2016.

Na ribrica outros credores reportam-se dezasseis milhdes de saldo a favor da Provincia Portuguesa
da Sociedade Salesiana — Corporagao Missionaria.

16.12. Outros Passivos Financeiros

Os valores registados nesta rubrica, em 31 de dezembro de 2015, referem-se a transferéncia em
transito.

VALORES EM EUROS

DESCRICAO

Transferéncias em transito 89.158,26 -
TOTAL 89.158,26 -
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16.13. Fornecimentos e servicos externos

A reparticao dos “Fornecimentos e servigos externos” nos periodos findos em 31 de ezembro de
2015 e 2014, foi a seguinte:

VALORES EM EUROS

DESCRICAO

SUBCONTRATOS 188.624 179.658

SERVICOS ESPECIALIZADOS 2.693.190 2.101.891
Trabalhos Especializados 957.516 473.686
Publicidade e Propaganda 63.360 17.482
Conservacao e Reparacao 427.031 400.343
Honordrios 1.232.317 1.121.611
Outros Servicos Especializados 12.965 88.769

OUTROS SERVICOS ESPECIALIZADOS 4.611.962 4.019.545
Materiais 403.365 385.032
Energia e Fluidos 1.382.027 1.183.825
Deslocagoes, Estadas e Transportes 1.329.615 1.059.653
Rendas e Alugueres 295.341 319.131
Comunicagao 204.312 190.887
Seguros 140.128 196.621
Royalties 366 367
Contencioso e Notariado 26.007 37.244
Despesas de representacao 39 870
Limpeza, Higiene e Conforto 357.709 286.768
Outros Servicos Diversos 473.053 359.147

TOTAL 7.493.775 6.301.093

O aumento nos gastos reflete:

e a comemoracao, em 2015, do Bicentendario do Nascimento de D. Bosco;

e arealizagdo do Congresso de Pedagogia E-ducar;

e e o facto de, em 2014, no estabelecimento do Estoril, apenas estarem relevados os gastos de seis
meses, do periodo ap6s fusao.

16.14. Outros rendimentos e ganhos

A rubrica de “Outros rendimentos e ganhos” encontra-se dividida da seguinte forma:

VALORES EM EUROS

DESCRICAO

Rendimentos Suplementares 9.040 5.438
Descontos de pronto pagamento obtidos 50 310
Recuperagao de dividas a receber 2.982 -
Ganhos em inventdrios - 7.808
Rendimentos e ganhos nos restantes ativos financeiros - 61
Rendimentos e ganhos em investimentos nao financeiros 1.325 873
Outros rendimentos e ganhos 15.124 179.983
Juros de depésitos 157.554
TOTAL 28.521 352.026
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16.15. Outros gastos e perdas
A rubrica de “Outros gastos e perdas” encontra-se dividida da seguinte forma:

VALORES EM EUROS

DESCRICAO :

Impostos 32911 6.139
Gastos e perdas gerais 208.380 71.856
Gastos e perdas investimentos nao financeiros 19.114 -
Corregoes relativas a periodos anteriores 236.272 6.362
Donativos 171.871 176.354
Quotizacoes 59.424 44.036
Outros nao especificados 15.274 59.642
TOTAL 743.246 364.390

16.16. Resultados Financeiros

Nos periodos de 2015 e 2014 foram reconhecidos os seguintes gastos e rendimentos relacionados

com juros e similares:

DESCRICAO

VALORES EM EUROS

JUROS E GASTOS SIMILARES SUPORTADOS

Juros suportados 441.778 307.162

Outros gastos e perdas de financiamento 43.073 95.533
TOTAL 484.851 402.695
JUROS E RENDIMENTOS SIMILARES OBTIDOS

Juros obtidos 89.549 157.389

Outros rendimentos similares 231 -
TOTAL 89.780 157.389
Resultados financeiros 395.071 245.306

O aumento verificado em 2015 resulta da consolidagdo dos encargos financeiros dos estabeleci-
mentos integrados na Fundacao.

16.17. Acontecimentos apos data de Balanco

Nao sdo conhecidos a data quaisquer eventos subsequentes, com impacto significativo nas Demons-
tracdes Financeiras de 31 de dezembro de 2015.

Ap6s o encerramento do periodo, e até a elaboracdo do presente anexo, ndo se registaram outros
factos suscetiveis de modificar a situacao relevada nas contas.

As demonstragdes financeiras para o periodo findo em 31 de dezembro de 2015 foram aprovadas
pelo Conselho de Administracdo, em 23 de marco de 2016.

16.18. Estabelecimentos que se encontram integradas na Fundagdo no final do exercicio de 2015

Em 2012 haviam sido integrados os estabelecimentos Salesianos do Porto, Salesianos de Evora e
Salesianos do Funchal. Em 2013 vieram a ser integrados os estabelecimentos Salesianos de Vendas
Novas, Salesianos de Mirandela, Salesianos de Mogofores, Salesianos de Balasar, Salesianos de Lisboa
e Salesianos do Estoril. Em 2014 ficou concluida a integragdo com os estabelecimentos Salesianos
de Poiares e Salesianos de Manique.
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Verificou-se, ainda, por despacho n.° 8288/2014 de 9 de junho de 2014, publicado no DR, Il série,
n.° 121, em 26 de junho de 2014, a fusdo da Fundagdo Asilo Santo Anténio do Estoril, por incor-
poragao na Fundacao Salesianos de todo o seu ativo, passivo e fundos, com extingdo da primeira.

Em 2015 ja se encontram integrados na Fundagao Salesianos todas as presencas do Salesianos na
Provincia Portuguesa da Sociedade Salesiana — Corporacao Missiondria.

O Conselho de Administragao,

Artur Guilhermino Azevedo Pereira
Simao Pedro Cruz

Orlando Jacinto Fernandes Camacho
Joao Chaves Mendes

Rui Alberto Pereira de Carvalho Almeida
Tarcizio Anténio Castro Morais

José Armando Gomes
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No cumprimento do mandato que nos foi conferido e no desempenho das nossas fungdes legais e
estatutarias acompanhamos com regularidade, durante o periodo findo em 31 de dezembro de 2015,
a atividade de FUNDACAO SALESIANOS, examindmos regularmente os livros, registos contabilisticos
e demais documentacdo, constatimos a observancia da lei e dos estatutos e obtivemos do Conselho
de Administragdo os esclarecimentos, informagdes e documentos solicitados.

O Balango, a Demonstracao dos Resultados por naturezas, e os correspondentes Anexos e o Rela-
torio Anual de Atividades, neste exercicio ndo sujeitos a Certificagdo Legal das Contas, com a qual
concordamos, permitem uma adequada compreensdo da situagdo financeira e dos resultados da
Instituicdo e satisfazem as disposi¢des legais e estatutarias em vigor. Os critérios valorimétricos
utilizados merecem a nossa concordancia. Salientamos que deverdo prosseguir os esforgos para se
manter informagao formal sobre as deliberagdes tomadas com impacto na vida da Fundacao.
Assim, somos de parecer:

1.° Que sejam aprovados o Relatério Anual de Atividades bem como o Balango, a Demonstracao dos
resultados por naturezas e os correspondentes Anexos apresentados pelo Conselho de Administracao

e relativos ao periodo findo em 31 de dezembro de 2015.

2.° Que nao existem objec¢des a aprovagao da proposta de aplicacao de resultados apresentada pelo
Conselho de Administragao.

Lisboa, 23 de Marco de 2016

O CONSELHO FISCAL
Joao Candido Machado Ramos
Sebastido Miguel de Sena Coelho

Justino Mendes dos Santos Romao (Revisor Oficial de Contas n.° 379)
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ROMAO & VICENTE

SROC, LDA.

CERTIFICACAO LEGAL DAS CONTAS

INTRODUGCAO

1. Examindmos as demonstragdes financeiras de FUNDAGAO SALESIANOS, as quais
compreendem o Balango em 31 de Dezembro de 2015 (que evidencia um total de
96 909 778 euros e um total dos Fundos Patrimoniais de 32 853 228 euros, incluindo
um resultado liquido negativo de 6 486 905 euros), a Demonstragio dos resultados por
naturezas, a Demonstragdo das alteragdes nos fundos préprios e a Demonstragdo dos

fluxos de caixa do periodo findo naquela data, e os correspondentes Anexos.

RESPONSABILIDADES

2. E da responsabilidade do Conselho de Administragdo a preparagio de demonstragdes
financeiras que apresentem de forma verdadeira e apropriada a posi¢do financeira da
Fundagio, o resultado das suas operagdes, as alteragdes no capital préprio e os fluxos
de caixa, bem como a adogdo de politicas e critérios contabilisticos adequados e a

manutengdo de um sistema de controlo interno apropriado.

3. A nossa responsabilidade consiste em expressar uma opinido profissional e

independente, baseada no nosso exame daquelas demonstragdes financeiras.

AMBITO

4. O exame a que procedemos foi efetuado de acordo com as Normas Técnicas e as
Diretrizes de Revisdo/Auditoria da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, as quais
exigem que o mesmo seja planeado e executado com o objetivo de obter um grau de
seguranga aceitivel sobre se as demonstragdes financeiras estdo isentas de distorgdes

materialmente relevantes. Para tanto o referido exame incluiu:

— a verificagdo, numa base de amostragem, do suporte das quantias e divulgagdes

constantes das demonstragdes financeiras e a avaliagdo das estimativas, baseadas

RV - ROMAO & VICENTE - Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda
Rua Marqués de Subserra, n.° 9 - R/C Dto. | 1070-170 Lisboa | Tel. e Fax 213 860 743 | Email geral@rvsroc.pt | www.rvsroc.pt
Matriculada na C.R.C. Lisboa - NIPC 510 894 321 - Capital Social: 20.000,00 €
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em juizos e critérios definidos pelo Conselho de Administragdo, utilizadas na sua

preparagao;

— a apreciagdo sobre se sdo adequadas as politicas contabilisticas adotadas e a sua

divulgagio, tendo em conta as circunstancias;

— averificagio da aplicabilidade do principio da continuidade; e

— a apreciagdo sobre se é adequada, em termos globais, a apresentagdo das

demonstragdes financeiras.

5. O nosso exame abrangeu também a verificagdo da concorddncia da informagdo

financeira constante do Relatério de Gestdo com as demonstragdes financeiras.

6. Entendemos que o exame efetuado proporciona uma base aceitavel para a expressao da

nossa opiniao.
OPINIAO

7. Em nossa opinido as referidas demonstragdes financeiras apresentam de forma
verdadeira e apropriada, em todos os aspetos materialmente relevantes, a posi¢do
financeira de FUNDAGAO SALESIANOS em 31 de Dezembro de 2015, o resultado das suas
operagdes, as alteracdes de fundos préprios e os fluxos de caixa no periodo findo
naquela data, em conformidade com os principios contabilisticos geralmente aceites em

Portugal para entidades do sector ndo lucrativo.

ENFASE

8. Sem afetar a opinido expressa no paragrafo n.2 7 anterior, chamamos a atengdo para o
fato de que, no ano anterior, haviamos incluido duas reservas, uma por estar pendente
de conclusdo o inventério dos bens do Ativo Fixo Tangivel e uma outra relativa ao fato
de o patriménio integrado na Fundagio em 2014, pela incorporagdo da Fundagéo Asilo
de Santo Anténio do Estoril, ter sido objeto de revalorizagéo, reconhecida na rubrica de

fundos.

No presente exercicio deixaram de ser expressas essas reservas, quanto a primeira por
nido subsistirem as situagdes que a justificavam e quanto a segunda por tal
procedimento ndo afetar o Resultado do periodo, os fundos patrimoniais ou o total do

ativo.
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RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS

9. FE também nossa opinido que a informagio constante do Relatério de atividades é

concordante com as demonstragdes financeiras do periodo.
Lisboa, 28 de Abril de 2016
o= "RV - ROMAO & VICENTE - SoCl
M""‘--—l?.&p\r_es.\erfdﬂélo Dr. Justino Mendes dos Santos Romao (Revisor Oficial de Contas n.2 379)
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1. IDENTIDADE

Somos uma fundacdo de solidariedade social, instituida pela Provincia Portuguesa da Sociedade
Salesiana — Corporagdo Missionaria, com o objetivo de educar, formar, proteger e promover em
especial as criangas e os jovens, segundo os principios da Fé Catdlica, inerentes aos ensinamentos
do fundador da Congregacao Salesiana, S. Jodo Bosco.

A Fundacao Salesianos fomenta a educagdo para a cidadania, a paz, a justica, o bem comum e a
educagdo ambiental, enquanto suporte fundamental para o harmonioso desenvolvimento da crianga
e do jovem, bem como das suas familias, coadjuvando os servigos publicos competentes e outras
instituicoes particulares, em espirito de solidariedade humana, social e crista.

A Fundagao Salesianos define a sua atuagao por um idedrio que pretende ajudar a preparar as novas
geragdes para uma convivéncia de verdadeira fraternidade, solidariedade, liberdade responsavel, no
mundo do trabalho, permitindo uma formacgao integral e harmoniosa mediante a prossecugao de ati-
vidades de ensino, culturais, desportivas, recreativas e de tempos livres, bem como a prossecucao de
respostas sociais e a investigacdo no ambito das ciéncias sociais e educativo-pedagégicas e pastorais.

OS PRINCIPAIS OBJETIVOS SAO:

* A educaciao e formagdo de jovens;

° A organizagdo de centros escolares, atividades de tempos livres e atividades de campos de
férias, bem como o apoio a criangas e jovens, nomeadamente aos mais carenciados, na
obtencao de subsidios de estudo ou de alimentacao e na orientacao profissional;

° A colaboragdo com as familias na educagao integral das criancas, adolescentes e jovens,
sensibilizando-os para os problemas e exigéncias do seu normal desenvolvimento e
suprindo, quando necessario, as limitagdes e as incapacidades das familias.

B4 Praca S. Jodo Bosco, 34
1399-007 Lisboa

o/ 210900 600

©F 210900 671

.4 fundacao@salesianos.pt

J www.fundacao.salesianos.pt
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DESATTA=T |

#AmarAoTufinito

2. LEMA 2016
DESAFIA-TE #AMARAOINFINITO

DESAFIA-TE

Um convite a sair da inércia em que frequentemente deixamos mergulhar a prépria vida. O ser
humano tem grandes sonhos e aspira a grandes coisas, mas muitas destas aspiragdes acabam por nao
ter cumprimento por falta de um pequeno estimulo. E necessario deixar a zona de conforto, fazer
uso das asas que Deus nos deu para voarmos mais alto.

Esse estimulo deve partir do interior de cada um. Hoje, mais do nunca, o ser humano sente uma
necessidade de autonomia, de liberdade, de conduzir a prépria vida, de fazer o seu caminho. A vida
é uma aventura, conhecemos o ponto de partida mas nao sabemos muito bem onde iremos chegar.
Cada um deve ser o timoneiro da sua propria vida.

Por isso, o primeiro passo € olhar para si mesmo, descobrir quem se é e o que se quer, encontrar-se,
percorrer o caminho da interioridade, lugar onde nos conhecemos e onde nos encontramos com
Deus que nos desafia, surpreende, suscita, provoca, desinstala, entusiasma, fascina, acompanha e
nos leva a descobrir a nossa vocacao.

#AMARAOINFINITO

Percorrendo o caminho da interioridade, lugar de relagio com Deus, a pessoa sente-se amada e
enviada a levar aos outros esse Amor. Afinal o homem nao pode viver sem amor. A necessidade de
amar é essencial e estd inscrita no seu coragdo.

O desafio é procurar permanecer no Amor de Deus, procurar corresponder ao Amor com que Ele
nos amou primeiro. S6 assim se podera ser feliz. Mas a felicidade tem uma estrutura paradoxal. O
homem € mais feliz quando se entrega do que quando recebe. Assim, amar é dar-se, entregar-se,
oferecer o melhor de si mesmo.

A felicidade vive-se sempre ao partilhar, e o melhor que se pode partilhar com outra pessoa € a intimi-
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dade, a sua interioridade, dar-se a conhecer. E o outro, correspondendo, age da mesma forma. Neste
processo, conhecer ndo € sé informar-se sobre o outro mas em especial entendé-lo, compreender os
seus passos, ver com bons olhos a sua vida, desculpar as suas falhas...

Chamamos Misericérdia ao sentimento de compaixdo, que mora no coragao de cada pessoa, quando
vé com olhos sinceros o irmao que encontra no caminho da vida. O termo “misericérdia”, de origem
latina, é formada pela juncido de miserere (ter compaixao), e cordis (coragdo). “Tal misericordia
tornou-se viva, visivel e atingiu o seu climax em Jesus de Nazaré” que veio para nos revelar o amor
de Deus.

Em determinados momentos, também nds somos chamados, de maneira ainda mais intensa, a ser
sinais eficazes do agir de Deus Pai e a levar essa misericordia aos outros porque, perante a gravidade
do pecado, Deus responde com a plenitude do perdao.

A misericordia sera sempre maior do que qualquer pecado, e ninguém pode colocar um limite ao
amor de Deus que perdoa. Cada um de nés é convidado, por um lado, a sentir-se perdoado por
este Deus que nos ama e, por outro, a levar esta misericordia as pessoas que encontramos no nosso
caminho, sobretudo os que estao mais feridos pelo 6dio e pelo pecado.
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3. OBJETIVOS GERAIS 2016

1. Sensibilizar e formar salesianos e leigos para os novos desafios a missao salesiana:

Prosseguindo o desenvolvimento e a implantagdo do modelo do Centro de Formagao “Salesianos”,
que cubra todas as dreas da nossa intervengao (pastoral, pedagégica, administrativa e social) com
vista a aumentar o nivel de formagao, habilitagbes e competéncias dos corresponsaveis, e que
esteja aberta a participagao de outros.

2. Alargar as oportunidades de servico aos jovens em perigo e/ou risco:

Reorganizando criativamente as obras da Fundagao, de modo a poder estender a sua intervencao
a outras plataformas sociais;

Disponibilizando os necessarios recursos humanos e materiais (financeiros e logisticos), envol-
vendo, além dos salesianos, toda a Comunidade Educativa e Pastoral;

Criando, em cada estabelecimento, um projeto de apoio e acompanhamento que responda as
necessidades atuais dos jovens e suas familias, sobretudo dos que vivem em situagdes de aban-
dono (perda de sentido, solidao, etc.);

Revitalizando os centros juvenis, em vista dos mais pobres da zona, para os novos tempos;
Abrindo valéncias de voluntariado nos ndcleos de intervencdo social salesiana, que convoquem,
formem e acompanhem voluntarios dos nossos estabelecimentos e externos;

Continuando a apostar na formagao profissional criando cursos de formagao profissional, tecno-
l6gicos e técnico-profissionais;

Continuando a promover o voluntariado internacional, nomeadamente através da valorizacao do
trabalho do Programa Dom Bosco - Projeto Vida;

Organizando os servicos sociais salesianos locais de acordo com a especificidade da orientacao
institucional e dos Regulamentos Internos de cada servico;

Construindo o Plano Estratégico Educativo e Pastoral para cada um dos servicos e a “ldentidade
Organizacional” dos Servigos Sociais Salesianos;

Proporcionando a formacdo adequada e especifica aos colaboradores dos servigos sociais
mediante a construgdo de um diagnostico de necessidades e do respetivo Plano de Formagao.

3. Assumir uma atencao privilegiada pela familia:

Envolvendo e formando os pais na agdo educativa e evangelizadora dos filhos;

Promovendo itinerarios de educacao afetiva, sobretudo na adolescéncia, e acompanhar os jovens
na experiéncia de namoro valorizando o contributo dos pais, dos leigos corresponsaveis e dos
leigos da Familia Salesiana;

Valorizando as associagdes de pais e encarregados de educacdo como plataformas de ligacao
as familias.

4. Potenciar a presenca educativa no mundo dos media:

Fazendo o levantamento dos processos de comunicagdao em ato nos estabelecimentos da Fun-
dacgao Salesianos, identificando os salesianos e leigos mais preparados, motivados e envolvidos
nesses processos, e cuidando a sua formacao;

Criando projetos educativos que ajudem os jovens no uso critico e responsavel dos varios tipos
de media;

Encorajando o seu protagonismo no ambito da comunicagdo social e da expressao juvenil e
popular;
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Produzindo trabalhos com contetido humano-cristao e juvenil para a Radio Salesiana;
Rentabilizando os recursos multimédia existentes;

Continuando a publicagdo de fontes e obras de referéncia sobre Dom Bosco e ao seu sistema
educativo.

5. Reforcar a qualidade educativo-pedagogica das nossas escolas e crescer enquanto comunidades
educativas capazes de apresentar uma visao educativa humana e crista:

Fomentando processos para a formagdo, atencao e acompanhamento dos diferentes intervenientes
na comunidade educativo-pastoral, segundo as suas fungoes;

Melhorando a planificagdo, agao e propostas de atencao aos alunos que necessitam de um maior
acompanhamento tanto no ambito pedagdgico (atencao a diversidade, necessidades educativas
especiais, dificuldades de aprendizagem, abandono escolar) como no dmbito pessoal e familiar
(desmotivagao, felicidade pessoal, conflitos familiares, ...);

Dando atengdo as opgdes curriculares oferecidas pela autonomia de escola com critérios que
valorizem e melhorem as aprendizagens dos alunos (enquanto formacdo integral);

Valorizando a dimensao carismatica da escola salesiana com agdes e propostas concretas, tanto
a nivel local como a nivel provincial;

Cuidando das relagbes fraternas pessoais de qualidade, dos projetos formativos com dimensao
integral, da inovacdo didatico-pedagdgica, da presenca fraterna entre os destinatarios;
Implementando processos de formagao continua de forma a desenvolver as competéncias reque-
ridas no Projeto Educativo-Pastoral;

Favorecendo momentos de contacto e interacdo com os alunos, valorizando a presenca e a expe-
riéncia da “assisténcia salesiana” e do “patio”;

Valorizando e melhorando as propostas de formagao profissional ja existentes nas escolas encon-
trando novas formas de crescimento com este fim;

Realizando a proposta de um projeto educativo partilhado e regulamento interno comum;
Continuando a desenvolver processos de avaliagdo comum nas diferentes disciplinas;
Melhorando a comunicagao externa de cada uma das escolas salesianas enquanto projeto tGinico
de “escola salesiana”.

6. Administrar de forma profissional e soliddria o servico da missao salesiana:

Implementando a reestruturacdo necessaria para que cada estabelecimento se torne operacional-
mente sustentavel econémica e financeiramente;

Criando uma cultura de trabalho em comum, partilhando competéncias e experiéncias, instalagdes
e recursos de forma a atingir em pleno a missdo salesiana;

Uniformizando em todas as obras os seguintes programas informaticos: Contabilidade; Tesouraria;
Inventario; Recursos Humanos; Relégio de Ponto; Gestao Escolar; Bar e Papelaria; Gestao Interna;
Efetuando auditorias anuais ao Controlo Orcamental e a Contabilidade de todas as obras;
Incluindo o apoio as plataformas sociais no planeamento financeiro;

Assumindo uma escolha mais cuidada na selecdo de novos colaboradores e proporcionando
formagao geral, salesiana e técnica adequada as fungdes e responsabilidades de cada um;
Aproveitando este maior controlo orgamental para corrigir a simetria e necessidades urgentes
nos diferentes estabelecimentos, partilhando experiéncias, equipamentos e recursos financeiros;
Potencializando a formagao administrativa por meio de um plano de formagao para os diretores
de servicos administrativos e de a¢des de formacao especifica para os responsaveis técnicos.
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ESTABELECIMENTOS

SALESIANOS DE BALASAR

4 RuadeS.José, 156
4570-055 Balasar

<A balasar@salesianos.pt

SALESIANOS DO ESTORIL

Bd Av. Marginal, s/n
2765-245 Estoril

& 214678970
TF 214 661276

<A estoril@salesianos.pt

SALESIANOS DE EVORA

a4 Av. S. Joao Bosco, 4
7000-766 Evora

o/ 266736 254
TF 266 736 253

<A evora@salesianos.pt

SALESIANOS DO FUNCHAL

@ Rua Mae dos Homens, 45
9064-508 Funchal

SALESIANOS DE LISBOA

B4 Praca S. Jodo Bosco, 34
1399-007 Lisboa

o 210900 500
TF 213 903 869
< lishoa@salesianos.pt

SALESIANOS DE MANIQUE

&4 Rua dos Salesianos, 1
Manique de Baixo
2645-438 Alcabideche

o 214458210
TF 214 447 396/399

< manique@salesianos.pt

SALESIANOS DE MIRANDELA

a4 Rua S. Joao Bosco
5370-369 Mirandela

& 278201320
TF 278201 329

<@ mirandela@salesianos.pt

SALESIANOS DE MOGOFORES

B4 Rua S. Joao Bosco, 14
3780-453 Mogofores

o 231510790
TF 231504 637

@ mogofores@salesianos.pt

(] www.mogofores.salesianos.pt
www.salesianos.pt/santuario
auxiliadora
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SALESIANOS DO PORTO

&4 Largo Pe. Baltazar Guedes
4300-059 Porto

o 225898 250
TF 225 103 030
<A porto@salesianos.pt

SALESIANOS DE POIARES

&4 RuaS. Jodao Bosco
5050-347 Poiares
Peso da Régua

o 254908 100
TF 254908 109

<A poiares@salesianos.pt

SALESIANOS DE VENDAS NOVAS

& Rua S. Domingos Savio, 16
7080-071 Vendas Novas

o 265 805 191
TF 265 805 328

<A vendasnovas@salesianos.pt
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4. AREAS DE ATIVIDADE

4.1. EDUCACAO

4.1.1. ESCOLAS

4.1.1.1. MANIQUE

&
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T

ane ssseansnsnes
anspranee

Este centro educativo da Fundacao Salesianos desenvolvera durante o ano 2016, de acordo com o
seu projeto educativo e pastoral, as atividades estabelecidas no calendario anual.

ATIVIDADES CURRICULARES: Este estabelecimento funciona ao abrigo do contrato de associagao
com o Ministério da Educagdo, sendo a escola de referéncia para os alunos do territério educativo
abrangido pela escola. Para além das atividades académicas desenvolvidas, o estabelecimento funcio-
nard com as ferramentas e os instrumentos de trabalho legalmente reconhecidos como essenciais para
esta atividade. Este estabelecimento estd a implementar a norma de exceléncia da EFQM (European
Foundation for Quality Management). Os niveis de ensino lecionados sdo:

2.° Ciclo do Ensino Basico;

3.° Ciclo do Ensino Basico;

Ensino Secundario.
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Este centro educativo da Fundacdo Salesianos desenvolvera durante o ano 2016, de acordo com o
seu projeto educativo e pastoral, as atividades estabelecidas no calenddrio anual.

ATIVIDADES CURRICULARES: Este estabelecimento funciona num regime misto, tendo cursos
técnico-profissionais com financiamento POCH e os restantes niveis de ensino em regime privado
cooperativo. Para além das atividades académicas desenvolvidas, o estabelecimento funcionard com
as ferramentas e os instrumentos de trabalho legalmente reconhecidos como essenciais para esta
atividade. Os niveis lecionados sao:

Pré-Primario (a partir dos 4 anos de idade);

1.° Ciclo do Ensino Basico;

2.° Ciclo do Ensino Basico;

3.° Ciclo do Ensino Basico;

Ensino Secundario;

Cursos Cientifico-Tecnoldgicos: Producdo Grafica; Energias Renovaveis. Estes cursos sao

gratuitos com financiamento POCH.
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Este centro educativo da Fundagao Salesianos desenvolvera durante o ano 2016, de acordo com o
seu projeto educativo e pastoral, as atividades estabelecidas no calenddrio anual.

ATIVIDADES CURRICULARES: Este estabelecimento € financiado pelo Ministério da Educagao,
ao abrigo do contrato de associagdo, ministrando, por isso, ensino publico e gratuito em 9 turmas
do 2.° e 3.° Ciclo do Ensino Basico. Para além das atividades académicas desenvolvidas, o estabe-
lecimento funcionara com as ferramentas e os instrumentos de trabalho legalmente reconhecidos
como essenciais para esta atividade. Os niveis de ensino lecionados sao:

e 2.°Ciclo do Ensino Basico;

e 3.°Ciclo do Ensino Bésico.
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4.1.1.4. POIARES

Este centro educativo da Fundacao Salesianos desenvolvera durante o ano 2016, de acordo com o
seu projeto educativo e pastoral, as atividades estabelecidas no calendario anual.

ATIVIDADES CURRICULARES: Este escola oferece um servigo de ensino publico apoiado pelo
Ministério da Educacdo, ao abrigo do contrato de associacdo, sendo a escola de referéncia para os
alunos do 2.° e 3.° Ciclo do Ensino Basico do territério educativo abrangido pela escola, sendo este
constituido maioritariamente por algumas aldeias isoladas do interior alto-duriense. Este estabele-
cimento continuard a proporcionar Cursos de Educagdo e Formagao de Tipo 2, destinados a alunos
entre os 15 e os 18 anos de idade, que concluiram o 6.° ano mas tém mais dificuldade em concluir
a escolaridade obrigatéria. Sao cursos de 2 anos letivos. A oferta formativa de 2016 continua a ser a
de Servico de Bar. Ha também um curso vocacional, equivalente ao 9.° ano, nas dreas de viticultura,
restauracao e multimédia. Os niveis de ensino lecionados sdo:

e 2.°Ciclo do Ensino Basico;

¢ 3.°Ciclo do Ensino Basico;

¢ Cursos Profissionais: Técnico de Mesa e Bar — 12.° ano; Curso Técnico de Multimédia. Estes

cursos sao gratuitos com a orientagao e financiamento do IEFP.
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4.1.1.5. EVORA

Este centro educativo da Fundacdo Salesianos desenvolvera durante o ano 2016, de acordo com o
seu projeto educativo e pastoral, as atividades estabelecidas no calendario anual.

ATIVIDADES CURRICULARES: Este estabelecimento funciona na modalidade de estabelecimento
de ensino privado. Desenvolvera atividades curriculares e extracurriculares e de solidariedade acessi-
veis a participacao de toda a comunidade local. Para além das atividades académicas desenvolvidas,
o0 estabelecimento funcionara com as ferramentas e os instrumentos de trabalho legalmente reconhe-
cidos como essenciais para esta atividade. Os niveis de ensino lecionados sao:

Creche;

Infantario;

1.° Ciclo do Ensino Basico;

2.° Ciclo do Ensino Basico;

3.° Ciclo do Ensino Basico;

Ensino Secundario.
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Este centro educativo da Fundacdo Salesianos desenvolvera durante o ano 2016, de acordo com o
seu projeto educativo e pastoral, as atividades estabelecidas no calenddrio anual.

ATIVIDADES CURRICULARES: Este estabelecimento inserido no contexto educativo da Regiao
Auténoma da Madeira funciona na modalidade de escola de ensino privado. Para além das atividades
académicas desenvolvidas, o estabelecimento funcionara com as ferramentas e os instrumentos de
trabalho legalmente reconhecidos como essenciais para esta atividade. Os niveis de ensino lecio-
nados sdo:

¢ 1.°Ciclo do Ensino Basico;

e 2.°Ciclo do Ensino Basico;

» 3.°Ciclo do Ensino Basico.
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Este centro educativo da Fundacdo Salesianos desenvolvera durante o ano 2016, de acordo com o
seu projeto educativo e pastoral, as atividades estabelecidas no calenddrio anual.

ATIVIDADES CURRICULARES: Este estabelecimento funciona em regime de escola particular. Para
além das atividades académicas desenvolvidas, o estabelecimento funcionard com as ferramentas
e os instrumentos de trabalho legalmente reconhecidos como essenciais para esta atividade. Este
estabelecimento tem implementado a Certificacdo do Sistema de Gestdo da Qualidade em confor-
midade com a Norma NP EN ISO 9001. Os niveis de ensino lecionados sdo:

1.° Ciclo do Ensino Basico;

2.° Ciclo do Ensino Basico;

3.° Ciclo do Ensino Basico;

Ensino Secundario.



104 Fundagdo Salesianos

Este centro educativo da Fundacdo Salesianos desenvolvera durante o ano 2016, de acordo com o
seu projeto educativo e pastoral, as atividades estabelecidas no calenddrio anual.

ATIVIDADES CURRICULARES: Este estabelecimento é de natureza privada. Para além das ativida-
des académicas desenvolvidas, o estabelecimento funcionard com as ferramentas e os instrumentos
de trabalho legalmente reconhecidos como essenciais para esta atividade. Os niveis de ensino lecio-
nados sao:

Pré-escolar;

1.° Ciclo do Ensino Bésico;

2.° Ciclo do Ensino Basico;

3.° Ciclo do Ensino Basico;

Ensino Secundario.
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4.1.1.9. FORMACAO PROFISSIONAL DO
POCH - PORTO E POIARES

No ambito das atividades e financiamentos previstos pelo Programa Operacional de Capital Humano
(POCH), a Fundagao Salesianos implementou cursos de formacgao profissional disponibilizando e
contribuindo também com os seus recursos proprios e o seu projeto educativo para o alcance e
cumprimento dos objetivos preconizados pelo POCH na procura da coesdo social e regional e de
desenvolvimento da economia portuguesa.

SALESIANOS DO PORTO

Durante o ano 2016 este estabelecimento disponibilizara os seguintes cursos cientifico-tecnolégicos

com equivaléncia ao 12.° ano de escolaridade (Portaria n.° 267/2013):
Producgdo Gréfica: O curso destina-se a formar profissionais qualificados na area da Produ-
cao Grafica. Um técnico de Produgao Gréfica deve estar habilitado a trabalhar em qualquer
fase do circuito de producao de uma grafica, sendo capaz de executar tarefas de criacdo,
composicao, pré-impressao e impressao final;
Energias Renovdveis: este curso destina-se a formar técnicos qualificados na area das ener-
gias renovaveis. Este estard habilitado para que de forma auténoma, sob orientacdo ou
integrado em equipa, executa e apoia tecnicamente a instalacdo, a manutencao e a repa-
racao de sistemas que utilizam fontes renovaveis para fins energéticos de acordo com as
normas, os regulamentos de seguranca e as regras de boas praticas aplicaveis;
Patriménio e Restauro: este curso pretende formar profissionais qualificados para, sob
orientagao direta de um técnico superior da area, aplicar as técnicas relativas a conservacao
preventiva e curativa bem como ao restauro do patriménio cultural mével ou integrado.

SALESIANOS DE POIARES

Este estabelecimento da Fundagdo apresentard uma oferta educativa de cariz profissional e de grande
empregabilidade que procura responder as necessidades especificas da regido onde se encontra
inserido, pelo que no ano de 2016 o curso financiado em parceria com o POCH é:
Técnico de Mesa e Bar: esta oferta educativa procura formar técnicos habilitados para exe-
cutar o servico de mesa e bar em estabelecimentos de restauragao e bebidas, integrados
ou ndo em unidades hoteleiras.

4.1.1.10. FORMACAO PROFISSIONAL COM O IEFP

Preocupando-se com o encaminhamento dos jovens para o ingresso no mundo profissional, o Colégio
Salesiano de Poiares tem estabelecido parcerias com entidades acreditadas e com larga experiéncia
em projetos de formagao profissional, para a promogado de Cursos de Aprendizagem, financiados
pelo Instituto de Emprego e Formacao Profissional procurando:
Contribuir para o desenvolvimento de competéncias pessoais e profissionais para o exer-
cicio de uma profissao;
Privilegiar as ofertas formativas que correspondem as necessidades de trabalho locais e
regionais;
Preparar para formagdes pds-secundarias ou acesso ao ensino superior, se for essa a
vontade.
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Tendo em conta o que foi anteriormente referido, serdo desenvolvidos, com financiamento do IEFP,
0s seguintes cursos profissionais que permitirdo no final do curso a obtencdo de Certificado de Qua-
lificacao Profissional de nivel IV e equivaléncia ao 12.° ano de escolaridade:

Técnico de Mesa e Bar;

Técnico de Multimédia.

Para além dos Cursos Técnicos supracitados e no ambito das atividades levadas a cabo por cada um
dos estabelecimentos desta Fundagao, especialmente nos estabelecimentos de Mirandela, Poiares,
Vendas Novas e Manique, a Fundacao procurard estar atenta as necessidades excecionais do meio
envolvente e que possam promover a formagao profissional e empregabilidade de jovens recém-li-
cenciados ou em situagdo de desemprego através dos incentivos previstos pelo IEFP, nomeadamente
através das medidas: estagios profissionais e outros estimulos que possam ser desenvolvidos por
organismo publico.
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5. INTERVENCAO SOCIAL
5.1. CATL

Esta iniciativa desenvolvida pela Fundacao pretende ser uma resposta social, desenvolvida em equi-
pamento ou servico, que proporciona atividades de lazer a criangas e jovens a partir dos 6 anos,
nos periodos disponiveis das responsabilidades escolares e de trabalho, desenvolvendo-se através de
diferentes modelos de intervencao, nomeadamente acompanhamento/insercao, pratica de atividades
especificas e multi-atividades.

Desta forma, um ATL desta Fundagao caracteriza-se pelas seguintes atividades:

Acompanhamento/insercdo: atividades de animacao de rua e atividades de porta aberta;
Pratica de atividades especificas: desporto, biblioteca, ludotecas, ateliers de expressao,
cineclubes, clubes de fotografia e quintas pedagdgicas;

Multi-atividades: atividades diferenciadas desenvolvidas nos ATL tradicionais.

Esta resposta social estara em funcionamento durante o ano 2016 nos estabelecimentos da Fundagao
Salesianos de Vendas Novas e Mirandela.

5.2. CASAS DE ACOLHIMENTO E INTERNATOS

A Fundagdo Salesianos dispoe de Casas de Acolhimento e de Internatos com capacidade para cerca
de 115 rapazes desprotegidos, em risco, a quem os Salesianos (Fundagao Salesianos) proporcionam
uma segunda familia e todas as condig¢des para a sua formacao integral, e também um Internato
inserido no estabelecimento de Poiares. Durante o ano de 2016 potencializard o seu funcionamento
na continuagao com aquilo que vem sendo realizado nos Gltimos anos e de acordo com os objetivos
estabelecidos para o presente ano, nomeadamente:

Mirandela: sdo acompanhados 30 jovens com o apoio da Seguranca Social;

Poiares, com capacidade para 55 alunos, sendo parte dos custos suportados pelas familias

em funcao dos rendimentos do agregado e pela comunidade salesiana;

Porto, sdo acompanhados 30 jovens com o apoio da Seguranga Social.

5.3. ESCOLAS SOCIO-DESPORTIVAS

A Escola Socio-Desportiva de Manique, denominada SportBosco, funciona neste estabelecimento
desde 2012. E um projeto que tem como promotora a Fundacdo Real Madrid e as Missdes Salesianas
de Espanha, contando com o apoio de mecenas e da Camara Municipal de Cascais, servindo o obje-



108 Fundagao Salesianos

tivo de apoiar os jovens mais carenciados da drea abrangida pela escola e a comunidade envolvente.
A SportBosco tem também o apoio institucional da Junta de Freguesia de Alcabideche, da Clinica
Europa e da transportadora Barraqueiro. Na SportBosco os jovens tém atividades diarias, durante
a semana e no periodo pds-letivo, com acesso a um lanche, apoio ao estudo, treino de Futebol ou
Basquetebol e transporte de regresso a casa. Todas as quartas-feiras ocorre uma atividade/workshop
em diferentes dreas, sendo sempre uma experiéncia nova, divertida e enriquecedora. Estas atividades
sao desenvolvidas por uma equipa multidisciplinar constituida por 8 elementos, com o apoio de
voluntdrios da escola e da comunidade.

A Escola Socio Desportiva do Funchal, denominada Escola Desportiva Mais Salesianos Funchal
(EDMSF), é também um projeto que tem como promotora a Fundagdo Real Madrid e as Missoes
Salesianas de Espanha, contando com o apoio do Banco Popular e da Camara Municipal do Funchal,
servindo o objetivo de apoiar os jovens mais carenciados da area abrangida pela escola e a comu-
nidade envolvente. Funciona desde 2011. Este projeto tem como principal objetivo proporcionar
a criangas e adolescentes de contextos vulneraveis uma oportunidade de crescimento saudavel
em todas as dimensodes que fortalecem o ser: fisico, psicoldgico, intelectual, afetivo e espiritual. As
atividades decorrem todos os dias dteis, das 18 as 18:30 (distribuicdo de um lanche), seguido das
atividades até as 20:30. As familias dos atletas beneficiam de sesses de formacdo ao longo do ano,
sendo os temas sempre relacionados com a educagao e bem-estar dos seus educandos. Durante a
tarde, antes das 18, decorrem algumas sessdes de apoio escolar mais individualizado e sessoes de
acompanhamento psicoldgico. A EDMSF conta com uma equipa de trabalho composta por quatro
elementos: o Diretor, um professor de Educacdo Fisica, uma Psic6loga e um treinador de futebol.
Conta também com uma equipa de cerca de 50 voluntdrios, maiores de 16 anos, sendo um recurso
importante na dinamizacdo das atividades levadas a cabo pela EDMSF.

5.4. PROJETO “SOLSAL”

Em 2008 iniciou o Servigo ‘SolSal’ — Solidariedade Salesiana — pensado para ir ao encontro das
necessidades das criangas, adolescentes e jovens, em situagdes de especial vulnerabilidade, bem
como apoiar as suas familias nos seus processos de educagao e desenvolvimento. Este projeto esta
atualmente inserido na Fundacdo Salesianos e estd a ser desenvolvido nos Salesianos de Lisboa,
do Estoril, Vendas Novas e Evora. Durante o ano de 2016 serd, também, estudada a possibilidade
de alargar esta iniciativa aos restantes estabelecimentos da Fundagdo, sobretudo Funchal, Porto e
Manique.

O Servico ‘SolSal” apresenta como objetivo geral desenvolver agdes continuadas e permanentes de

promocao de uma atuagdo solidaria, através de um trabalho complementar, educativo, preventivo

e evangelizador. Nesse sentido:

e Acompanha e orienta criangas e jovens em situagdo de vulnerabilidade;

e Educa para uma participagdo social ativa, responsavel e solidaria dos jovens, promovendo a
reflexdo através de uma educacao intrinsecamente evangelizadora;

e Resgata as redes comunitarias de suporte social como resposta primeira e essencial aos problemas
do sujeito, substituindo a énfase tradicionalmente dada as instituicdes e aos técnicos.
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O Servigo ‘SolSal” dirige as suas atividades aos seguintes destinatarios, nas dreas abrangidas pelos
referidos estabelecimentos:
Criangas, adolescentes, jovens e respetivas familias;
Professores e pessoal ndo docente, profissionais de salde e técnicos que trabalham na
area da intervencao social.

As atividades a realizar durante o préximo ano serdo: apoio alimentar; apoio psicolégico e parental;
apoio financeiro; ATL gratuitos de Mdsica, Danga, Natagao, Futebol, Artes, com professores creden-
ciados; festas de aniversario gratuitas (com uma série de equipamentos: insuflaveis, musica, trotinetes,
campos de jogos, bolas, vigilantes); entre outras iniciativas.

Esta iniciativa irda empregar 8 técnicos e um administrativo a tempo inteiro, alguns estagidrios e
angariando também o apoio e participagao de numerosos voluntdrios.

5.5. CLUBES FEDERADOS APOIADOS PELA FUNDACAO

A Fundacao estenderd a sua atividade ao apoio a pratica de desporto organizada e federada através
do apoio a nivel de infraestruturas e logistica permitindo que nos espacos dos seus estabelecimen-
tos sejam realizados as atividades inerentes a cada um destes clubes. Os clubes apoiados sdo os
seguintes:

Centro dos Antigos Alunos Salesianos do Porto — Basquetebol;

Desportivo Domingos Savio, Lisboa — Futebol;

Associagao Juventude Salesiana, Estoril — Hoquei em patins;

Juventude Atlantico Clube, Funchal — Futebol.

5.6. BANDA FILARMONICA EM POIARES DA REGUA

A constituicao desta Banda surgiu no ano de 2005 com financiamento inicial proveniente do Pro-
grama Escolhas 2.* Geragdo, integrada nas atividades do Projeto Sorriso, que tinha como objetivo
desenvolver atividades educativas para as criangas e adolescentes das aldeias envolventes ao Colégio
de Poiares, com o intuito de aumentar a inclusdo social da populagdo jovem afetada por fenémenos
de isolamento social em virtude da localizacao geografica. Apesar de terminado o financiamento
desse programa, a adesdo e frequéncia da populagdo jovem, e o apoio da comunidade salesiana
e da populagdo, permitiu continuar esta atividade recorrendo a parcerias com outras instituicdes
publicas e privadas.

Atualmente a Banda atua em diversas festividades, especialmente durante o periodo do verao, tendo
ja efetuado atuagdes no estrangeiro. Atualmente € composta por um Maestro e cerca de 60 elementos.

A Banda Juvenil Salesiana de Poiares disponibiliza uma Escola de Misica onde um grupo de cerca
de 30 aprendizes faz a sua iniciagdo no mundo da mdusica. A frequéncia tem carater obrigatério e



110 Fundagdo Salesianos

é totalmente gratuita para todos os participantes. A Escola de Mdsica tem quatro professores para
acompanhar e ensinar os novos alunos.

O estabelecimento de Poiares, na sua globalidade, permite garantir solidez organizativa, estruturas
adequadas e “matéria-prima” entre os seus alunos para ter os instrumentistas necessarios a sua
constituicao.

5.7. VOLUNTARIADO NACIONAL E INTERNACIONAL

A Fundagdo Salesianos entende por voluntariado o servigo desinteressado prestado por um/a volun-
tario/a, por um determinado periodo de tempo, com ou sem relagdo com o ambiente salesiano; com
ou sem vivéncia religiosa; aberto @ mundialidade, a interculturalidade e com um profundo respeito
pela dignidade da pessoa humana, para colaborar na transformagao da sociedade e na remogao das
causas da injustica segundo o modelo evangélico e o sistema educativo de Dom Bosco, inspirando-se
na espiritualidade juvenil salesiana.

Para 0 ano de 2016 iremos proporcionar oportunidades de voluntariado com a seguinte caracteri-
Zagao:
Local: o voluntario prestard o seu servico no ambito do estabelecimento salesiano préximo
da sua residéncia, quer na drea da animacgao pastoral, quer na area social, por periodos
extensivos (por exemplo, colaborar com as atividades do Servigo “SolSal”);
Nacional: o voluntario prestara o seu servico em obras salesianas fora do contexto da sua
residéncia, por periodos intensivos (participagdo nos Campos de Trabalho a realizar no
periodo de férias escolares);
Internacional missionario (através do Programa D. Bosco - Projeto Vida): o voluntario pres-
tard o seu servico em paises de missao com quem a Fundagao Salesianos tem protocolo.
Neste momento os paises sao: Mogambique, Cabo Verde, Angola e Timor.

5.8. ACOLHIMENTO DE REFUGIADOS,
EM PROTOCOLO COM A PAR

A 14 de outubro de 2015, a Fundacgao Salesianos assinou um Protocolo de Colaboracdao com a Pla-
taforma de Apoio aos Refugiados (PAR) assumindo o compromisso de desenvolver um conjunto de
agoes de forma a assegurar a integracdo de duas familias acolhidas na comunidade local, tendo em
vista a total autonomia de cada uma delas por um prazo de 2 anos.

Para a operacionalizacao do objetivo acima identificado, a Fundagao Salesianos afetou um conjunto
de 4 técnicos qualificados nas areas de psicologia, trabalho social e educagao e dois apartamentos
nas cidades de Amadora e Cascais, sendo um deles em regime de exclusividade.

A Fundagao Salesianos em 2016 promovera todos os processos necessarios, no ambito do Protocolo
assinado, para acolher e acompanhar as duas familias.
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6. AREA DA PASTORAL

A intervencao pastoral vai intimamente ligada a drea educativa de acordo com os objetivos da
Fundagéo e a sua inspiragcdo carismatica que tem a sua raiz na proposta educativo-pastoral de Sao
Jodo Bosco. Serdo diversas, as iniciativas e projetos implementados em cada estabelecimento para
promover a area pastoral. Aqui salientamos somente aquelas iniciativas a realizar a nivel nacional e
que constituirdo uma oferta conjunta para diversos estabelecimentos:

6.1. INICIATIVAS DO MOVIMENTO JUVENIL SALESIANO

Serdo promovidos diversos encontros ao longo do ano 2016, por faixas etdrias, numa tentativa de
dar continuidade ao projeto educativo-pastoral local. Serdo organizados:

Encontro de pré-adolescentes;

Encontro de adolescentes;

Encontro de Jovens;

Dia Nacional do Movimento Juvenil Salesiano;

Acampamento Nacional MJS;

Participacao nas Jornadas Mundiais da Juventude.

6.2. CAMPOS VOCACIONAIS

No sentido de promover uma formagao integral e de abrir horizontes de futuro e de responsabilidade,
serdo promovidos alguns campos vocacionais, quer locais quer nacionais, designados de “Encontros
com Dom Bosco”.
A nivel nacional serdo trés:

Encontros com Dom Bosco - Especial Pascoa;

Encontros com Dom Bosco - Especial Verao;

Encontros com Dom Bosco - Especial Natal.

6.3. INICIATIVAS CULTURAIS E DESPORTIVAS

Prosseguindo uma educacao integral e valorizando todos os aspetos artisticos da educacao, serdo
promovidas diversas iniciativas nacionais valorizando os diversos ambitos das artes:

Festival Arte e Fé: IV Concurso “ClipBosco”;

XXl Jogos Nacionais Salesianos (Manique);
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A Fundac@o Salesianos continuara em 2016 a sua atencao a formagao. No ambito pastoral promovera:
Jornadas de formagao e planificagdo para coordenadores de pastoral e suas equipas;
Encontro de apresentagdo do Tema Pastoral (Norte e Sul);
Assembleia Europeia MJS.



7. AREA DA FORMACAO

A darea da formacao serd coordenada e promovida pelo Centro de Formacgao Salesianos (CFS). Este
centro de formacao, em funcionamento desde setembro de 2011, integra a Fundagao Salesianos desde
2013. Trata-se de um centro aberto, criativo e de qualidade, que visa dar resposta as emergéncias
educativas contemporaneas quer dos colaboradores desta Fundagao quer dos restantes interessados.

Assim, o CFS tem como grande desafio dar corpo a uma estrutura que, efetivamente, sirva os interes-
ses dos profissionais de educacgao das Presencas Salesianas da Fundacao Salesianos e que contribua
para o desenvolvimento de planos de melhoria das mesmas.

Na continuidade do trabalho realizado até ao momento, em 2016 as dreas de intervencao serdo a
pedagogica, pastoral, social e administrativa.

Nesse sentido, desenvolverd atividades nos seguintes ambitos:

Formacao de professores, psiclogos e outros técnicos superiores;
Formagao de pessoal ndo docente;

Formagao pastoral: formagao de catequistas e formagao de animadores;
Consultoria de planos de formagao.



114 Fundagao Salesianos

8. AREA ASSOCIATIVA E DE TEMPOS LIVRES

Numa resposta a educacao integral dos seus destinatarios, a Fundagao Salesianos promove um
conjunto variado de iniciativas no ambito do complemento curricular e ocupagao dos tempos livres.

8.1. MANIQUE

ATIVIDADES ARTISPORT: atividades Artisport estarao disponiveis a comunidade educativa e a
populacao da drea territorial abrangida por este estabelecimento e funcionardao em horario letivo e
pos-letivo.

Centro Musical;

Ballet;

Escola de Ténis;

Grupo Coral;

Hip Hop;

Clube de Informatica;

Karate;

Teatro;

Espanhol;

Piscina;

Centro Juvenil;

Movimento Juvenil Salesiano.

ESPACOS DESPORTIVOS: Os espagos desportivos dos Salesianos de Manique estardo abertos a
comunidade envolvente. Para ser mais facil a coordenacao, hd alguns acordos com entidades, onde
se destaca a Camara Municipal de Cascais que apoia varios grupos que treinam e jogam nas nossas
instalagdes desportivas, sobretudo no pavilhdo gimnodesportivo, na pista de atletismo e no campo de
relva sintética, durante a semana e aos fins de semana. Destacam-se o Estoril Basquetebol, o Futsal
de Bicesse, Clube Monte Real e o Clube de Atletismo dos Salesianos.

CAMPOS DE FERIAS: Terio lugar durante as férias de verdo, ocupando os meses de junho e julho.
Como principais atividades a desenvolver destacam-se as seguintes:

Atividades lddicas e desportivas, passatempos, concursos;

Atividades de ar livre e aventura variadas: Arborismo (slide; tirolesa; himalaia); Labirinto;
Tiro com Arco e Zarabatana; Orientagdo, Percursos pedestres, Canoagem e Paddelsurf;
Jogos variados e de praia;

Torneios e campeonatos;

Caca ao tesouro e Challenge;

Jogos de dgua e Water slide;

Paint-Balao;

Praia e piscina;

Acantonamento;

Culinaria;

Fotojornalismo;

BTT:

Ciéncia Divertida e LudoMate;

Paintball.
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ATIVIDADES ARTISPORT: As atividades Artisport estardo disponiveis a toda a comunidade edu-
cativa e populagao em geral, funcionando em horério letivo e p6s-letivo.

Banda Colégio Salesianos Porto;

Body Works;

Clube de Informatica;

Clube de Voleibol;

Coro Colégio Salesianos Porto;

Da corda aos sapatos (Poesia, Literatura e Artes Plasticas);

Danga;

Escola de Futsal;

Escola de Mdsica;

Escola de Natacao;

Grupo de Teatro Colégio Salesianos Porto;

Centro Juvenil;

Movimento Juvenil Salesiano.

INSTALACOES DESPORTIVAS: Os Salesianos do Porto disponibilizardo as instalacdes desportivas
para a pratica da modalidade de Basquetebol ao Clube CAAS (Centro de Antigos Alunos Salesianos)
em hordrio pos-letivo e fins de semana, mediante protocolo.

CAMPOS DE FERIAS: Serio ainda organizados campos de férias nas interrupgdes letivas do Natal e
Pascoa e nas férias de Verdao com diversas iniciativas, entre as quais:

Torneio de Xadrez;

Pratica de diversas modalidades desportivas;

Oficina de Expressao Plastica;

Torneio Ténis de Mesa;

Ciéncia Divertida;

Oficina de culinaria;

Musica/Danca.

8.3. MOGOFORES

ATIVIDADES ARTISPORT: As atividades Artisport estardo disponiveis a toda a comunidade
educativa e a populagdo da area territorial abrangida por este estabelecimento e funcionardo em
horario letivo e p6s-letivo.

Movimento Juvenil Salesiano;

Pratica de diversas modalidades desportivas;

Oficina de Expressao Plastica;

Torneio Ténis de Mesa;

Mdusica/Danca.



116 Fundagao Salesianos

ATIVIDADES DESPORTIVAS E CULTURALIS: Na sua maioria funcionarao dentro do horério letivo.
Destinam-se aos alunos que frequentam o estabelecimento “Salesianos de Poiares” e serdo gratuitas.

Atividades desportivas;

Clube de Teatro;

Clube de Danca;

Clube de Inglés;

Movimento Juvenil Salesiano;

Banda Juvenil Salesiana de Poiares (horario ndo letivo e aberta ao publico em geral).

8.5. EVORA

ATIVIDADES ARTISPORT: As atividades Artisport estardo disponiveis a toda a comunidade edu-
cativa e a populacao da area territorial abrangida por este estabelecimento e funcionardo em horario
letivo e pos-letivo.

Coro e coro infantil;

Clube de Matematica;

Ndcleo de desenvolvimento escolar;

Escola de desporto;

Escola de artes;

Escola de linguas;

Movimento Juvenil Salesiano;

Centro Juvenil;

Ocupagao de tempos livres. Atividades desenvolvidas nos periodos ndo letivos.

Os Salesianos de Evora disponibilizardo diversas das suas instalacdes, mediante protocolos, a dife-
rentes grupos e servicos da sociedade.
Pavilhdo D. Bosco: através de cedéncias a varios grupos de pessoas ou entidades publicas
ou privadas para a realizagdo de treinos, jogos ou eventos desportivos;
Auditdrio: através da cedéncia a entidades publicas ou privadas para a realizagdo de
eventos como conferéncias, espetdculos, entre outros;
Salas para aniversarios;
Sala D. Bosco e outras: através da cedéncia a entidades piblicas ou privadas para a reali-
zacao de eventos como conferéncias, formagdes, reunides, entre outros.

Ao nivel dos Campos de Férias, serdo promovidas as seguintes iniciativas:
Programa “Escola Aberta”: realizacdo de atividades nas férias do Natal e da Pascoa;
Campos de férias “Verao em agao”: realizagao de atividades nas férias do verao através de
campos de férias generalistas e especificos.

Nestes dois programas estardao desenvolvidas diversas iniciativas ao servigo da formagao integral
entre as quais:

Visitas de estudo;

Idas as piscinas;

Torneios e atividades desportivas;

Atividades/workshops/ateliés de musica, danga, culindria, expressao plastica...
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ATIVIDADES ARTISPORT: As atividades Extra-curriculares estardo disponiveis a toda a comunidade
educativa e ao publico em geral, procurando disponibilizar atividades formativas complementares
de relevancia que funcionardao em hordrio pés-letivo.

Clube Juventude Atlantico Clube (Futebol de 11 federado e natacao federada);
Informatica (1.2, 2.° e 3.° ciclos);
Apoio ao estudo (1.°, 2.° e 3.° ciclos);
Teatro (1.° ciclo);

Danca ritmica;

Ginastica;

Danga Zumba;

Judo;

Karaté;

Natacao;

Escola de Futebol;

Escola de Voleibol;

Escola de Andebol;

Atelier “Oficina das Artes”;

Atelier “ARTEconologia”;

Clube Ciéncia;

Grupo coral 1.° ciclo;

Grupo coral 2.° e 3.° ciclos;

Guitarra classica;

SELF — Inglés, Francés e Alemao — Curriculos Internacionais Cambridge;
Ténis Mesa;

Xadrez.

De acordo com a proposta educativo-pastoral do projeto da Escola, também estardo disponiveis aos
alunos outras iniciativas gratuitas, de grande relevo para a dinamica escolar e usufruto dos educan-
dos. Estas propostas terdo cada uma, uma equipa que preparard e orientara cada uma das iniciativas

pastorais:

Equipa Animagao Socioeducativa: teatro, jogos nos intervalos, fantoches, atividades lGdicas
de evangelizagdo, momentos de oragao;

Equipa da Oragdo: concretizagdo de momentos explicitos de oragdo ao longo do ano, de
acordo com os tempos litdrgicos e festividades;

Equipa da Mdsica: ages corais e instrumentais de animacao celebrativa e concertos;
Equipa SolSal: campanhas de solidariedade para toda a comunidade educativa;

Equipa Voluntariado - motivagcao e angariacdo de voluntarios para agdes especificas ao
longo do ano;

Equipa Pa_ES (Pais na Escola): preparacao e concretizacao de propostas formativas e de
convivio, em colaboragdo com a Associacao de Pais, para Encarregados de Educagao;
Equipa Boasnova$: implementacao do servico de comunicacado interna e externa (Radio,
Facebook, Site, Like Point, etc.), bem como de animacdo de informacdo necessaria para
outras areas de acdo educativo-pedagégica;

Equipa Bons Dias: preparagdo e concretizagdo de momentos formativos, por anos, na
igreja da escola, ao longo da semana, onde se desenvolvem acdes vdrias potenciando o
conhecimento, a oragdo, a proximidade, a comunicagao, a informagdo, o empenho pessoal
e a formagao humana e crista.
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ATIVIDADES ARTISPORT: As atividades Artisport estardo disponiveis a toda a comunidade edu-
cativa e a populacao da area territorial abrangida por este estabelecimento e funcionardo em horario
letivo e pos-letivo.

Musicentro;

Escola de desportos coletivos;
Escola de desportos individuais;
Escola de dancga;

Piscina;

Artes e Tecnologias;

Linguas e classicas;

Saude e condicao fisica (cardio fitness);
Campo de férias;

Centro Juvenil;

Movimento Juvenil Salesiano.

CAMPOS DE FERIAS: Campo de férias “Onda Jovem”. Mais do que ocupacao pura e simples dos
tempos livres, este estabelecimento proporcionara nos tempos de interrupcao letiva os “campos de
férias” que procurardo ser resposta educativa global dos jovens. Ajudarao a dar resposta a necessidade
de satisfacao de propésitos educativos alicercados em principios de autodeterminacao, liberdade
individual, diferenciacao e heterogeneidade através do fomento de préticas saudaveis.
A estrutura destas atividades passa pela oferta e consequente aprendizagem de conteldos técnicos.
Serdo objetivos dos campos de férias:

Promover a formacao integral dos jovens;

Incutir a consciéncia social e orientar a experiéncia de grupo;

Educar para a autonomia e responsabilidade;

Desenvolver capacidades éticas, estéticas, artisticas e motoras;

Descobrir e estimular os valores presentes na Proposta Educativa Salesiana.

Como principais iniciativas a promover estao:
Futebol;
Aventura;
Ténis;
Equitacao;
Mdsica;
Teatro;
Danca;
Atelier de artes;
Cinema;
Costura criativa;
Natacao;
Bodyboard;
Surf;
Ciéncia;
Culinaria;
Informatica;
Basquetebol;
Gim Dive (Saltos p’ra agua);
Tempos Livres.
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ATIVIDADES ARTISPORT: As atividades Artisport estarao disponiveis a toda a comunidade educa-
tiva da drea territorial abrangida por este estabelecimento e funcionarao em horario letivo e pés-letivo.

Centro de desportos coletivos;

Centro de desportos individuais;

Artes marciais;

Danca e ginastica;

Centro de Artes;

Apoio ao estudo;

Linguas;

Grupo coral;

Escola aberta;

Campo de Férias;

Academia “Project Cooking”;

Centro Juvenil;

Movimento Juvenil Salesiano.

8.9. MIRANDELA

ATIVIDADES ARTISPORT: As atividades Artisport estardo disponiveis a toda a comunidade educa-
tiva da drea territorial abrangida por este estabelecimento e funcionarao em horario letivo e pds-letivo.
Centro Juvenil;
Movimento Juvenil Salesiano;
Centro de desportos coletivos;
Mdsica.

8.10. VENDAS NOVAS

ATIVIDADES ARTISPORT: As atividades Artisport estardo disponiveis a toda a comunidade educa-
tiva da drea territorial abrangida por este estabelecimento e funcionarao em horario letivo e pds-letivo.
Centro Juvenil;
Movimento Juvenil Salesiano;
Centro Juvenil;
Aulas de Musica e Coral Juvenil “Notas Livres”(Protocolo com Associacao “Artes e Sons”);
Apoio ao Estudo;
Aula de Zumba;
Campos de Férias (Natal, Piscoa e verao).
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9. AREA DOS PROJETOS

9.1. POIARES: PROJETO DO AUTOCARRQO -
PRODER E ASSOCIACAO DOURO HISTORICO

Durante o ano de 2012, sob a égide da Provincia Portuguesa da Sociedade Salesiana — Corporagao
Missionaria e com o apoio dos Salesianos de Poiares - Colégio, apresentou-se uma candidatura ao
PRODER (Programa de Desenvolvimento Rural) inserida no Subprograma 3, Medidas 3.1 e 3.2, em
parceria com a Associagdo do Douro Histérico com o intuito de concretizar a aquisicdo de um auto-
carro para apoio as atividades de indole educativa e social desenvolvidas por este estabelecimento.

A apresentagdo deste projeto teve como objetivo dar maior mobilidade a populagao colmatando o
insuficiente servico de transporte local na nossa area escolar. Ampliar o acesso e a oferta das ativida-
des escolares curriculares e Artisport, tendo em conta as dificuldades das familias deste concelho. A
localizacdo geogréfica, o isolamento das populagdes, o distanciamento devido ao relevo acentuado
na regido dificultam em muito a agdo e a possibilidade de integrar as criancas da drea escolar nas
atividades. Também nao existe acesso a transportes piblicos alternativos e o servigo efetuado pelas
transportadoras locais € muito reduzido.

Em resultado deste projeto, em 2015, foram notarios os beneficios projetados nos jovens educandos,
verificando-se a melhoria das condi¢bes de acessibilidade e de rendimento escolar da populagao
juvenil da regido, como resultado do apoio concretizado em 2014, na aquisi¢do de um autocarro,
em colaboragdo com a Provincia Portuguesa da Sociedade Salesiana, Corporagdo Missionaria e o
PRODER/Associagao Douro Historico.

9.2. MIRANDELA: CENTRO DE ARTES
D. BOSCO - PRODER E DESTEQUE

Para ser realizado no ano 2014 e 2015 e tendo como desiderato responder as necessidades das
criangas e jovens a seu cargo e outros da sua drea de intervencdo, no que se refere a sua formagao
complementar e a atividades de enriquecimento cultural e humano, a Fundagdo Salesianos de
Mirandela, submeteu um projeto a financiamento do PRODER (Programa de Desenvolvimento Rural)
inserido no Subprograma 3, Medidas 3.1 e 3.2, em parceria com a DESTEQUE (Associacao para
o Desenvolvimento da Terra Quente), com o objetivo de realizar uma intervencao no edificio para
qualificacdo de espacos destinados ao desenvolvimento de atividades de enriquecimento cultural
e humano: mdsica, danga, informatica e multimédia, atelier de manualidades, atelier de expressao
dramatica (movimento, teatralizagdo e encenagdo) e, aquisicdo de equipamentos para o exercicio
qualificado das mesmas.

Este projeto foi denominado de Centro de Artes D. Bosco. Teve um custo total de 181.839,62€,
sendo a comparticipagao solicitada e recebida do PRODER (75%): 136.379,72€ e a comparticipa-
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cdo da Fundagao de 25%, no montante de 45.459,91€, com recurso a fundos préprios privados de
depositos da Fundagao Salesianos em instituicao bancaria, resultantes da angariacdo de fundos que
contribuiram para a efetivagao do investimento.

9.3. MANIQUE: PROJETO DE REQUALIFICACAO
DA PISTA DE ATLETISMO

Os Salesianos de Manique beneficiaram de obras de requalificacao da pista de atletismo. Tal inter-
vencgao foi realizada no contexto de uma candidatura ao projeto de Orgamento Participativo da
Camara de Cascais realizada no ano de 2013. A obra comegou em agosto de 2015, prevendo-se a
sua conclusdo em 2016.
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CALENDARIO GERAL 2016

1 SEX SANTA MARIA MAE DE DEUS (SOLENIDADE); Dia Mundial da Paz
4 SEG Inicio do 2.° periodo
11 SEG Reunido de Diretores Pedagogicos

13 'QUA _Comissao Provincial de Administragao

14-  QUI-  Formacao de servicos administrativos

15 SEX

16 . SAB . Encontro MJS para Pré-adolescentes, Adolescentes e Jovens (Sul: Estoril; Norte: Porto Arcozelo)

21- QUI-  Jornadas de Espiritualidade da Familia Salesiana (Roma)
24  DOM
23 SAB Apresentagdo do Lema do Reitor-Mor (Fatima)

31 DOM S.JOAO BOSCO (SOLENIDADE)

|

SEG Reuniao de Diretores

2-5 TER-  Encontro dos Delegados de Pastoral Juvenil da Regido com o Dicastério (Santiago de
SEX Compostela)

9-12 TER-  Encontro Regional de Delegados Provinciais de Animagdo Missiondria das Regides Europa

.................. SEX Centro, Norte e Mediterranea
11 QUI Reunido da Comissao de Formacao
14  DOM Reunido da Equipa Provincial de Animacio Vocacional
E Sie
19- SEX- Semana Missionaria Salesiana

25 QUI

29 SEG Conselho de Administracao

29 SEG Reunido da Equipa de Servigos Sociais

7 SEG Reunido de Diretores Pedagogicos

18 SEX Final 2.° periodo

18- SEX-  Encontros com Dom Bosco - Especial Pascoa (Estoril)

L L
24- QUI-  Pascoa Urbana
27 DOM

4 SEG Inicio do 3.° Periodo

11 SEG Reuniao de Diretores

22- SEX- XXIII'Jogos Nacionais Salesianos (Manique)
25 SEG

24 DOM  Concurso IV Clip Dom Bosco

25 SEG Feriado - Dia da Liberdade

9 SEG Reunido de Diretores Pedagogicos
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SAB
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SAB-
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SEG

SEX

SEG
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QUI

SEG-
TER

DOM

SEG-
QUI

TER

SEX

DOM-
SAB

SEG

QuI

TER

DOM-
SAB

SEG-
SEX

SEG-
SEX

TER-
DOM

SEG-  Campos de Trabalho

Qua
SEG-  Missoes de voluntariado internacional

Qua
SEG-  Xlll Formacao de educadores salesianos

SEX

SAB
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DOM  Assembleia Nacional MJS
SAB
SEG

SEX-
DOM

16 SEX Final 1.° periodo

18-  DOM- Encontros com Dom Bosco - Especial Natal
20 TER

25 DOM  NATAL










FUNDACAO SALESIANOS, IPSS

Sede: Praga Sao Jodo Bosco, n.° 34, 1399-007 Lisboa
NIPC: 510 166 822 inscrito em 31 de janeiro de 2012.

Fundagao reconhecida pelo Despacho n.® 824/2012
do gabinete do Ministro da Educacao e Ciéncia,
publicado no Didrio da Repdblica, Il série,

n.° 28 de 8 de fevereiro de 2012.

Registada com IPSS sob o nimero 45
pela Direcao Geral de Inovagao e de Desenvolvimento

Curricular do Ministério da Educagdo e Ciéncia.

Instituida por escritura piblica, em 20 de setembro de 2010,
registada a fls. 107 a 108 verso do Livro 39 do Cartério

Notarial de Ana Rita Ribeiro da Costa, em Lisboa.









Praca 'S. Joao Bosco, 34
1399-007 Lisboa

www.fundacao.salesianos:pt




